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FAMILIA SALESIANA NO BRASIL

A Familia Salesiana € uma comunidade carismatica e espiritual, formada por diversos gru-
pos, instituidos e reconhecidos oficialmente, unidos por relacdes de parentela espiritual
e de afinidade apostolica. Esta pertenca carismatica das origens nutre-se na comunhao
e na unidade, respeitando-se a diversidade de expressdes. O Centro de Unidade para a
Familia Salesiana é o Reitor-Mor, atualmente Pe. Angel Fernandez Artime. Cabe a ele a
tarefa institucional de admitir novos grupos a Familia Salesiana, também assumindo a
responsabilidade de animar o conjunto. Para garantir a animacdo e a comunhao, a Fami-
lia Salesiana disp&e de alguns organismos de coordenacdo em nivel mundial, regional,
nacional, Inspetorial e local. SGo denominados Conselhos ou Consultas da Familia Sale-
siana. Embora existam no mundo 31 grupos oficialmente reconhecidos, no Brasil, sendo

acompanhados pela RSB, existem os seguintes:

B Salesianos de Dom Bosco B Apostolas da Sagrada Fami-
(SDB) lia (ASF)
B Filhas de Maria Auxiliadora Voluntarios com  Dom

(FMA)

Bosco

B Voluntarias de Dom Bosco Irmas de Jesus Adolescente
(VDB) - Campo Grande
B Ex-Alunos de Dom Bosco Irmas da Caridade de Jesus

B Ex-Alunas de Maria Auxilia-

- Sao Paulo

dora Comunidade Canc¢ao Nova
B Salesianos  Cooperadores (CN)

(SSCQ) B |rmas Missionarias do Bom
B Associa¢dao de Maria Auxilia- Jesus - Cuiaba

dora (ADMA) B Filhas dos Sagrados Cora-
B Associagdo Damas Salesia- cOes de Jesus e Maria

nas (ADS)
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PERFIL INSTITUCIONAL

A Rede Salesiana Brasil (RSB) é uma Associacao Civil, confessional, de direito privado,
educacional, cultural, de assisténcia e desenvolvimento social, sem fins lucrativos e de
atuacao nacional, que surge a partir da juncao da Conferéncia das Inspetorias das Filhas
de Maria Auxiliadora (CIB) e Conferéncia das Inspetorias dos Salesianos de Dom Bosco do
Brasil (CISBRASIL), que atuam para o fortalecimento do carisma Salesiano no pais, dando
continuidade ao trabalho iniciado pelo padroeiro e pilar dos Salesianos e Salesianas, Dom

Bosco, aquele que fundou a Congregacao Salesiana, reconhecida internacionalmente.

Assim, a Rede Salesiana Brasil (RSB) € a Instituicdo que promove e integra nacionalmente,
de maneira articulada e colaborativa, os trabalhos educativo-pastorais dos Salesianos
e das Salesianas nos segmentos: Acdao Social, Comunicac¢ao, Escolas, Ensino Superior, e

Pastoral Juvenil.

Atualmente a RSB conta com

Brasil.

*0O numero de obras sociais segue os parametros do sistema SIGAR.
* O numero de escolas segue os parametros de pesquisa de acordo com o Laboratério de Analise Pesquisa (LAP) da RSB.
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SOBRE A NOVA CONFIGURACAO DAS
FILHAS DE MARIA AUXILIADORA NO
BRASIL

Desde fevereiro de 2021, as antigas nove inspetorias nas quais se dividiam as Escolas,
Obras Sociais, Instituicdes de Ensino Superior e Comunidades das Filhas de Maria Auxi-
liadora (FMA - Irmas Salesianas) no Brasil se unificaram em quatro novas Inspetorias. A
intencdo é ressignificar e qualificar a presenca das FMA no pais, respondendo a neces-
sidade de compartilhar o carisma entre as religiosas salesianas, os leigos e os jovens,
dentro de uma nova estrutura de animacdo capaz de responder aos apelos da missao

educativo-evangelizadora na atualidade.

A nova organizacdo é resultado de um longo processo de discernimento e reflexdo. Ela
comecou a ser discutida em agosto de 2013, quando a Madre Geral do Instituto das Filhas
de Maria Auxiliadora, Ir. Yvonne Reungoat, durante sua estadia no Rio de Janeiro para
participar da Jornada Mundial da Juventude, lancou o desafio de uma nova configuracao
para ressignificar o carisma e qualificar a presenca e missao das FMA no Brasil. Em res-
posta a essa solicitacdo, iniciou-se o processo da nova configuracdo das Inspetorias do
Brasil, com a participa¢do de todas as Filhas de Maria Auxiliadora das nove Inspetorias.
Todas foram estimuladas a ter a coragem para serem sujeitos da mudanca e, com ousa-

dia, enfrentar os desafios da Vida Religiosa Consagrada na atualidade.

Em 2014 e 2015, o processo de sensibilizacdo nas Inspetorias prosseguiu com a realiza-
cdo de encontros, reunides, estudos e atividades de formacdo. De 2016 a 2018, ocorreu
o processo de planejamento e execucdo, incluindo um encontro realizado nos dias 7 e 8
de agosto de 2017, com a presenc¢a da Madre Geral, no qual foi apresentada a primeira

proposta de nova configuracao inspetorial.

Nos ultimos trés anos, 2018 a 2020, as nove Inspetorias se organizaram internamente
para que, no inicio de 2021, fossem oficialmente instituidas as quatro novas Inspetorias

com novas sedes, novos nomes, novas personalidades juridicas e novos governos.

Com a nova configuracdo, a Inspetoria Madre Mazzarello passa a reunir as Filhas de
Maria Auxiliadora dos estados de Minas Gerais, Espirito Santo, Rio de Janeiro, Mato

Grosso, Goias, Tocantins e Distrito Federal, tendo como Inspetora a Ir. Teresinha Ambro-
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sim. A Inspetoria Nossa Senhora Aparecida, com a Ir. Nilza Fatima de Moraes como
Inspetora, agora congrega as presencas salesianas das FMA de Sao Paulo, Mato Grosso
do Sul, Parana, Santa Catarina e Rio Grande do Sul.

A Inspetoria Nossa Senhora da Amazodnia passa a reunir as duas antigas Inspetorias da
regido Norte do pais, com a presenca das FMA no Amazonas, Para, Rondénia e Roraima,
tendo como Inspetora a Ir. Maria Carmelita Conceicdo. E a Inspetoria Maria Auxiliadora
representa as FMA presentes em todo o Nordeste do Brasil, tendo a Ir. Adriana Gomes

como Inspetora.

Confira abaixo a mudanca de configuracdo no Brasil:

D Inspetoria Santa Teresinha

D Inspetoria Laura VicuhAa

. Inspetoria Maria Auxiliadora

D Inspetoria Madre Mazzarello

. Inspetoria Nossa Senhora da Paz
D Inspetoria Imaculada Auxiliadora
. Inspetoria Santa Catarina de Sena
. Inspetoria Nossa Senhora da Penha

D Inspetoria Nossa Senhora Aparecida

Atualmente, a distribuicdo de cada Inspetoria é:

. Inspetoria N. Senhora da Amazénia
. Inspetoria Maria Auxiliadora

. Inspetoria Madre Mazzarello

D Inspetoria N. Senhora Aparecida
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SOBRE A REDE SALESIANA BRASIL

Os Salesianos de Dom Bosco (SDB) estdo presentes no Brasil ha 138 anos, ja as Filhas de
Maria Auxiliadora (FMA), ha 129. Juntos, somam 10 Inspetorias detentoras de centenas
de unidades educacionais e obras sociais em todo o pais. Salesianos e Salesianas sao
ordens religiosas masculina e feminina, fundadas por Dom Bosco e Madre Mazzarello,
para atuar na educacdo da juventude e, juntas, as duas ordens religiosas decidiram, a
partir de 2002, se constituirem oficialmente como a Rede Salesiana de Escolas (RSE), ali-
nhados desde sempre pelo método educativo denominado Sistema Preventivo de Dom
Bosco. O sucesso do trabalho alcangado pela Rede Salesiana Brasil de Escolas e a experi-
éncia de um trabalho integrado entre SDB e FMA motivaram a criacao, em 2012, da Rede
Salesiana Brasil (RSB), uma nova personalidade juridica que une na sua diretoria reli-
giosos e religiosas, SDB e FMA, uma Instituicdo que integra nacionalmente os trabalhos

educativo-pastorais dos Salesianos e das Salesianas.

Promover e animar o projeto educa- Ser uma Rede reconhecida nacional-
tivo-pastoral salesiano no Brasil de mente pela exceléncia no trabalho

maneira integrada, difundindo os educativo-pastoral salesiano.

valores da educacado catolica e inspira-

dos no carisma salesiano.
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Valores

Espiritualidade enquanto uma das dimensdes naturais do desenvolvi-
mento integral da pessoa humana, caminho de encontro dela consigo,
com o outro, com o mundo e com Deus;

Respeito aos direitos humanos enquanto garantias fundamentais de
todas as pessoas;

Solidariedade enquanto acdo pautada na fraternidade, na reciproci-
dade, na gratuidade e no compromisso com as urgéncias da realidade
dos territérios;

Sistema preventivo, enquanto legado de Dom Bosco e de Madre Maz-
zarello, modelo de educac¢do acolhedora centrada na pessoa humana e
na promocado da vida pela razao, pela fé e pela amabilidade;

Trabalho em rede, enquanto jeito de pensar, de ser e de fazer;

Protagonismo das criancas, dos adolescentes e dos jovens (meninos e
meninas) enquanto sujeitos de direito, energia de transformacdo social
positiva e sustentavel de suas vidas e suas comunidades;

Familia como base da sociedade e primeira escola de virtudes cristas.
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DO SISTEMA PREVENTIVO

O Sistema Preventivo de Dom Bosco ndo constitui exatamente um “sistema”, no sentido
cientifico da palavra. E um método de educacdo, um tipo particular de acdo educativo-
-pastoral, uma espiritualidade vivida, um amor que se doa gratuitamente, inspirando-se
na caridade de Deus que atende cada criatura com a sua providéncia, segue-a com a sua
presenca e a salva doando a vida. Possui consisténcia organica, convic¢des e conteudos
precisos, atitudes, estruturas, metodologia e forma proprias, baseando-se em trés pila-

res.

Em uma sociedade que prevalece o individualismo, é essencial formar cidadaos cri-
ticos, conscientes, com autonomia e capacidade de escolher diante de situa¢des
conflitantes. Pessoas que podem assumir responsabilidades - tanto na elaboragdo
do préprio Projeto de Vida, como na constru¢do de uma sociedade melhor - tendo
em mente valores como a justica, a solidariedade, o amor ao préximo, o respeito. O
jovem se educa e se evangeliza a partir desta acdao preventiva educativa, de acordo
com a realidade de cada um.

Como abertura para perceber a presenca de Deus no cotidiano da vida e a pratica
dos valores e direitos humanos, sobretudo da solidariedade e da fraternidade. O
Evangelho é o que fundamenta e da sentido as praticas salesianas.

Na atitude do amor, da acolhida, da bondade, da fraternidade, na casa que acolhe,
na afeicdo e acima de tudo na alegria. Além da presenca de Nossa Senhora Auxilia-
dora, pois “foi ela quem tudo fez” (Dom Bosco).
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Trata-se de uma experiéncia vivida pelo Santo educador com os jovens de seu tempo e
que depois se espalhou por toda a Terra, nos cinco continentes, por 128 paises. Hoje,
essa experiéncia segue a adapta¢do em tantas etnias e culturas diversas, mas conser-
vando sempre 0 mesmo estilo “salesiano” de ser. Ndo se trata mais de “fazer como Dom
Bosco fazia” e sim de analisar em profundidade as situac¢des existentes e “agir como Dom

Bosco agiria hoje”.

A preventividade, para Dom Bosco, nao pode ser concebida como simples protecao ou
defesa exterior do educando. Seu verdadeiro sentido € positivo. O Sistema Preventivo,
desde o ponto de vista etimoldgico, revela-se muito rico de conteudo: o sentido de “che-

gar com antecedéncia”.

Para educar a juventude, Dom Bosco desenvolveu esse método educativo utilizando a
“presenca” junto aos jovens como meio eficaz para educar. O patio é o local privilegiado
para aplicar o seu método. Todo o ambiente salesiano deve ser para os jovens “Casa

que acolhe, Paréquia que evangeliza, Escola que encaminha para a vida, e patio para se

encontrarem como amigos e viverem com alegria”.
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REDE SALESIANA BRASIL DE ESCOLAS
(RSB-ESCOLAS)

Um dos segmentos da Rede Salesiana Brasil, a
RSB-Escolas, foi iniciada em 2002 com a proposta
de formar uma rede de educa¢dao fundamentada
na concepc¢ao educativo-pastoral salesiana. Desde
0 seu inicio, a RSB-Escolas foi constituida por esco-
las mantidas pela Congregacao dos Salesianos de
Dom Bosco (SDB), pelo Instituto das Filhas de Maria
Auxiliadora (FMA) e instituicdes parceiras com o0s
mesmos ideais educacionais que, juntas, formam
“bons cristdaos e honestos cidaddos” capazes de
serem protagonistas de suas vidas, de realizarem

seus sonhos e de contribuirem para a construcao

de um mundo mais humano, ético e igualitario.

Com a missao de promover a articulacdo e a animacao das escolas em rede, oferecendo
uma educacdo integral, inclusiva e inovadora, que agrega valores e principios em suas
praticas pedagdgico-evangelizadoras, as Escolas Salesianas formam pessoas competen-
tes, empreendedoras e preparadas para enfrentar os multiplos contextos do mundo con-
temporaneo, com mentalidade projetual e estratégica, habilidades racionais, socioemo-

cionais e espirituais.

As Escolas Salesianas entendem e acolhem as dificuldades e mudancas de cada época
como oportunidades para extrair de seu rico patriménio pedagdgico novas e criativas
respostas para os desafios de cada momento. Com uma pratica acumulada ao longo dos
ultimos 150 anos, em mais de 120 paises, a RSB-Escolas revela a forca da intuicdo e da

proposta educativa salesiana, que se constitui numa referéncia para o Brasil e o mundo.
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DOS PARCEIROS

Oferece a transformacgao do processo avaliativo das escolas através
da exceléncia pedagdgica e com o uso de dados precisos para uma
gestao de resultados, reforcando o compromisso de que o uso de
dados pode transformar o processo de aprendizagem. Esse é o pro-
posito e é por esse motivo que todo o time trabalha e se conecta

com o universo da educa¢dao, empoderando educadores(as) com

avaliagdes de alta qualidade pedagdgica e dados precisos sobre o

desempenho dos(as) estudantes e das instituicdes.

Tem na Educacao o seu foco principal, implementando projetos rela-
cionados a formacdo de educadores(as), qualificacdo profissional e
desenvolvimento comunitario. Promove e dissemina a inovacdo da

educacdo, desenvolvendo pessoas para perseguir seus sonhos e

exercer a cidadania.

E uma linha de producdo completa, focada no planejamento e no
compromisso com a qualidade e a satisfacdo dos clientes. Desde
o inicio das atividades, a Pluriforme vem agregando as tecnologias
mais inovadoras do setor da moda para garantir seguranca, con-
forto e durabilidade. A partir do planejamento consistente e de

investimentos constantes, somados ao esfor¢o conjunto de toda a

equipe, busca ser referéncia nacional no desenvolvimento, produ-
¢do e comercializagao de uniformes escolares e profissionais, apri-

morando a qualidade em geral, a fim de aumentar a participagao

em um mercado que estd em constante evolugdo.
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I. Participacao na Comissao Central da Escola Salesiana América (ESA)

Destacam-se como a¢des durante o ano de 2021:
B Realiza¢do de 5 reuniBes on-line, nas seguintes datas: 23/02/21, 24/03/21,
01/07/21,10/08/21 e 04/11/21.
B Elaboracdo do Planejamento Estratégico ESA a partir dos 4 Eixos.

B Elaboracdo da Carta de Identidade ESA (portugués, espanhol, inglés, fran-

cés e italiano).

Il. Representacao junto a Associacao Nacional de Educagao Catélica do
Brasil (ANEC)

Destacam-se as seguintes atribuicdes da Ir. Adair Aparecida Sberga, Diretora Executiva
da RSB-Escolas, na ANEC:

B 2° mandato - 1? Vice-Presidéncia da Diretoria.
B Presidéncia da Camara de Educacao Basica.

B Presidéncia do Conselho Editorial da Revista Cientifica de Educacao.

B Membro do Grupo de Trabalho (GT) Pedagogico Nacional.

Principais acdes realizadas:

B Colaboracdo na producdo de Politicas e Servicos Institucionais internos.
B Representacdo no MEC, INEP, CNE, CNBB e CRB.

B Colaboracdo no planejamento da Camara de Educacao Basica (Eventos e
Formacdes).

B Colaboracdo na producao de Notas Técnicas, Pareceres e outros docu-
mentos. Coordenacado da producdo da Revista de Educacao.

B Colaboracdo na producdo e revisdao das Coletaneas e outros materiais de
educacdo catolica.

B Curadoria sobre o Novo Ensino Médio para o Repositorio da ANEC:

https://anec.org.br/noticias/repositorio-novo-ensino-medio


https://anec.org.br/noticias/repositorio-novo-ensino-medio
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Ill. Acao Intercongregacional pelo Pacto Educativo Global
B Participacdo no Projeto Intercongregacional: “Entre todos UNA. Interna-
cional”.

B Objetivo do Projeto: Responder ao chamado do Papa Francisco de traba-
Ihar em rede para reconstruir o Pacto Educativo Global e dar uma contri-
buicdo transformadora para as Escolas Catdlicas.

B Participacdo da Ir. Adair Aparecida Sberga em 3 reunides on-line, nas
seguintes datas: 23/06, 30/06 e 07/07/2021. Horario: das 11h as 13h30

B As equipes de trabalho definiram chaves concretas de atuacao para as
seguintes areas:
* Nova sociedade, nova educacao.
* Novo humanismo.
* Direitos a educacdo de qualidade.
* Desigualdade e desfavorecido
* Comunicagao e posicionamento.
* Ecologia integral.
* Sustentabilidade econ6mica.

¢ Comunidade educativa.

IV. Participacao na Comissao de preparacao da pesquisa cientifica
para o Congresso de Educacgao Salesiana

“Por ocasido da celebracao dos 150 anos de fundacao do Instituto das Filhas de Maria
Auxiliadora (FMA), em vista do Congresso Internacional que acontecera em Roma, de 23
a 25 setembro 2022, propomos a realizacdo de uma investigacdo social sobre a concep-
cdo e a vivéncia efetiva do Sistema Preventivo entre as FMA hoje nos varios contextos
geograficos.”

B Objetivos: No fim do processo da Pesquisa/A¢ao/Formacgao (2022), sejam
0s membros da equipe de pesquisa, sejam os partners que aderiram:

* Terao lido e serdo mais conscientes de como sao consideradas
as vivéncias de alguns nucleos do Sistema Preventivo em relacao
aos varios setores educativos em diferentes contextos e areas
geograficas.
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* Terdo ativado processos formativos em vista do desenvolvimento
e da potencializacao da aplicacao do Sistema Preventivo no con-
texto atual entre as FMA.

* Serao mais conscientes da rica hereditariedade do Sistema Pre-
ventivo e das implicancias praticas no hoje e saberdo difundi-lo
nas comunidades educativas e na sociedade.

Participacdo da Ir. Adair Aparecida Sberga em 3 reunides on-line, nas
seguintes datas: 18/06, 23/07 e 27/08/2021, das 8h as 10h30.V. Continui-
dade da Elaborac¢ao do Curriculo da RSB-Escolas

V. Continuidade da Elaboracao do Curriculo da RSB-Escolas

A Diretoria Executiva e a Assessoria Pedagogica da RSB-Escolas, com a colaborag¢ao do GT

Pedagogico e do GT Parametros Institucionais avancaram durante o ano na elaboracao

do Curriculo da RSB-Escolas, organizado em 6 Cadernos, com o intuito de disponibiliza-

-los para as escolas no inicio de 2022:

Caderno 1 - Pressupostos Teoricos
Caderno 2 - Educacdo Infantil
Caderno 3 - Ensino Fundamental
Caderno 4 - Ensino Médio

Caderno 5 - Metodologias

Caderno 6 - Parametros Institucionais de Qualidade Educacional

O GT Parametros Institucionais, constituido por Animadores(as), Diretores(as), Coorde-

nadores(as) Pedagdgicos(as), Coordenadores(as) de Pastoral, Orientadores(as) Educacio-

nais, Coordenadores(as) de Comunicacdo, Secretarios(as) Escolares, Economos(as)/Admi-

nistradores(as), colaborou na elaborac¢ao do Caderno 6 - Parametros Institucionais de

Qualidade Educacional. Destacaram-se as seguintes acdes:

Parceria com a Universidad Diego Portales (UDP-Chile).
Formacdes em dezembro/2020, janeiro e marco/2021.

Elaboracdo dos Parametros para 5 Dimensdes: Lideranca, Gestao Peda-
gogica, Pastoral Escolar e Acompanhamento Educacional, Comunicacdo e
Gestdo de Recursos e Sustentabilidade.

Leitura critica e adequacdes realizadas pela Diretoria Executiva e Assesso-
ria Pedagdgica.
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B Encaminhamento a UDP-Chile para a leitura critica e pareceres (Validagao
sem ressalvas, pela equipe UDP-Chile).

B Oficinas para Planos de Melhoria: 06 e 07 de outubro/2021.

B Reunido com Ir. Patricia Parraguez (Chile) para orienta¢des sobre o pro-
cesso de elaboracdo dos Planos de Melhoria: 11/10/21.

VI. GT Ensino Religioso

O GT Ensino Religioso foi constituido pelos seguintes membros: Ir. Adair Aparecida Sberga,

Ir. LUcia Jacinta Finassi, Pe. Leandro Brum e Pe. Geraldo Adair da Silva.

As principais a¢des realizadas pelo GT Ensino Religioso foram:

B |eitura de errata dos livros do Ensino Fundamental | (EF 1).
B |eitura critica dos livros do Ensino Fundamental Il (EF 11).

B Revisdo e consolidacdo do Mapa Conceitual para a produc¢ao dos livros de
Ensino Religioso da Colecdo Passaporte.

B Livros de Ensino Religioso para o Ensino Médio: producdo em 2022 para

uso nas escolas em 2023.

VIIl. Preparacao dos Educadores para o Novo Ensino Médio

Com o intuito de preparar os educadores para o processo de implantacdao do Novo Ensino
Médio nas Escolas Salesianas, em 2021 e nos anos anteriores, foram realizadas as seguin-

tes acdes:

B 2017: Formacdo de multiplicadores em Teoria da Resposta ao Item (TRI).

B 2018: Capacitacdes dos professores de Ensino Fundamental e Ensino
Médio em elaboracao de itens no padrao ENEM / TRI.

B 2019: Inicio do trabalho de formacgao para conhecimento e apropriagao
da Base Nacional Comum Curricular (BNCC) da Educag¢ao Basica, na RSB-
-Escolas.

B 2019: Encontros formativos presenciais com os professores do Ensino
Fundamental (EF) e do Ensino Médio (EM) para a apresentacao dos prin-
cipais pontos de mudanca, com discussdes sobre o trabalho pedagdgico
para desenvolver habilidades e competéncias, além de momentos prati-
cos de metodologias ativas e concep¢fes de avaliacao.
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B 2020 e 2021: cursos e eventos sobre tematicas diversas, entre elas con-
cepcBes sobre o Novo Ensino Médio, o componente Projeto de Vida,
Metodologias Ativas, Ensino Hibrido (E-book), uso didatico de tecnologias
digitais (Programa Profess@r Conectad@), entre outros.

B Janeiro de 2021: formacao para a equipe editorial da Edebé sobre os
seguintes temas: BNCC Ensino Médio e as mudancas, sequéncias didati-
cas, avaliacao de competéncias e habilidades.

a) Subsidios de Formacao

No decorrer do ano, foram elaborados diversos subsidios de formacao para os educado-

res, destacando-se:

B Selecdo e curadoria de documentos e material de estudo sobre: Legisla-
cao e Orienta¢des Oficiais sobre a BNCC; Novo Ensino Médio; Metodolo-
gias, Formacdo de Professor(a).

B Novo Ensino Médio: fundamentos e orientagdes.

B Subsidio de fundamentos e orientacdo, a partir das perguntas dos(as)
coordenadores(as) da RSB-Escolas, enviadas a assessoria pedagogica, por
e-mail, em 2020/2021.

B Subsidio de fundamentos e orientacdo sobre avaliacdo e a BNCC.

B Documento com Orientag¢des para atualizagdo do Plano Politico Pedago-
gico (PPP) com a BNCC-EF.

b) Acdes em parceria com a Editora Edebé

Em preparacao para a implantacdao do Novo Ensino Médio, destacam-se ainda as acdes

desenvolvidas pela RSB-Escolas, em parceria com a Editora Edebé:
B Elaboracdo do Arranjo Curricular - decisdo elaborada junto com as esco-
las.

B Elaboracdo de carga horaria para discussao com as escolas em parceria
com a Edebé.

B Validacdo e aprimoramento dos Mapas Conceituais para todas as Areas
de Conhecimento - realizada com a participacdo dos educadores das
escolas.

B Elaborac¢do da Matriz Curricular.

B | ejtura Critica dos Livros Didaticos Digitais - Professores da RSB-Escolas e
outros especialistas externos.

B Processo de Capacitagao dos Gestores e Educadores das Escolas.
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c) Encontros formativos

Por fim, cabe citar a realizacdo de 29 encontros de preparacdao dos educadores(as) para
o Novo Ensino Médio, durante o ano de 2021, incluindo encontros virtuais com gesto-
res(as), supervisores(as), coordenadores(as) e professores(as); participacdo em semanas
pedagogicas; conversas com escolas, por Inspetoria e conversas com os grupos da escola,

para abordagem dos seguintes assuntos:
B Novo Ensino Médio, BNCC-EM Organiza¢ao da Matriz Curricular - Forma-
cdo Geral Basica (FGB) e Itinerarios Formativos, e Colecdo Passaporte.

B Esclarecimentos gerais e pontuais sobre a Matriz da RSB-Escolas (FGB e
Itinerarios Formativos - IF) e da escola.

B Orientacdes sobre arranjos curriculares dos IF, Eletivas e Fundamentos
no PPP.

d) Webinar “Novo Ensino Médio. Precisamos conversar né, professor?”

B Data: 07 de outubro de 2021. Horério: 19h30 as 21h30.

B Destinatarios: Diretoras(es); Supervisoras(es)/Coordenadoras(es) Peda-
gogicas(os) e Professoras(es) do Ensino Médio.

B Objetivo: promover alinhamentos das compreensdes sobre a estrutura
do Novo Ensino Médio, suas possibilidades, implicacbes nas praticas
docentes e também esclarecer as duvidas dos educadores(as).

B 417 pontos de conexdo on-line.

B 96,7% satisfacao.
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VIil. Encontros Nacionais promovidos pela RSB-Escolas

a) Curso on-line: “A economia de Francisco e Clara e o Pacto Educativo Global: Pra-
ticas Educativas para a Justica Socioeconémica”

B Periodo: 23, 24 e 25 de marcgo.

B Objetivo: Ampliar os conhecimentos e as reflexdes dos(as) educadores(as)
a respeito dos projetos da Economia de Francisco e Clara e do Pacto Edu-
cativo Global, fazendo um percurso no chamado do Papa Francisco a
partir dos documentos de seu magistério (Enciclicas Laudato Si’ e Fratelli
Tutti).

B Formador: Eduardo Brasileiro.
B 447 pontos de conexdo on-line nos 3 dias.

B 98% afirmam que o curso contribui para ampliar a compreensao e visao
sobre o tema.

B 97,2% afirmam que as expectativas foram atendidas.

B 98,6% concordam que os assuntos abordados sdo pertinentes para as
Comunidades Educativo-Pastorais Salesianas (CEPS).

B 100% consideram relevantes as informacfes para os debates com os(as)
estudantes.

b) 11 ENCOPAS E Il SEMINARIO NACIONAL DA PASTORAL JUVENIL

B Mural do evento: http://gg.gg/encopas-seminariopj2021
B Periodo: 8 a 10 de abril de 2021.

B Tema: “Comunidades Salesianas: Geradoras de Vida, de Fé e de Discerni-
mento Vocacional nas Realidades Juvenis”:
¢ Reflexdes a luz da Christus Vivit.

* Testemunhos de jovens e educadores sobre as contribui¢cdes das
CEPS para o encantamento dos jovens pela vida.

* Aprofundamento sobre a cultura vocacional como propulsora do
encantamento pela vida.

* Atualizacdo das prioridades de atuacdao da Comissao Nacional
para a Pastoral Juvenil Salesiana (CNPJS) e do Comité Nacional da
Articulacdo da Juventude Salesiana (CNAJS) em 2021.

* Socializacdo de praticas que evidenciam a Escola em Pastoral.

* Reflexdes sobre os processos vocacionais segundo ensinamentos
do Papa Francisco.


http://gg.gg/encopas-seminariopj2021
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indice de satisfacdo:

* Metodologia do evento: 96,6%.
* Organizacdo do evento e carga horaria: 95,6%.

* Temas abordados: 97,5%.
Depoimentos:

* “O Encopas nos trouxe muitas reflexdes de como trabalharmos
com 0s jovens e 0 necessario para nosso crescimento. A fim de
atingir esse objetivo, foram 3 dias de muitas reflex6es e acolhi-
mentos que enriqueceram nossa experiéncia”.

* “Destaque para as partilhas e os testemunhos dos jovens sobre a
importancia da presenca salesiana em suas vidas".

¢) Férum Salesiano pelo Pacto Educativo Global

Pagina do evento: http://eventos.rsb.org.br/forum-salesiano

Mural do evento: http://gg.gg/forum-pacto-educativo
Datas: 17 e 18 de junho de 2021.

Destinatarios: Gestores(as), Educadores(as) e Estudantes de Ensino Fun-
damental | e I, e Ensino Médio. Cada escola indicou 12 representantes,
sendo 6 gestores(as)/educadores(as) e 6 estudantes (2 de cada segmento).

Objetivo: Comprometer-se com o Pacto Educativo Global em vista de uma
educacao alicercada nos principios do novo humanismo em prol das futu-
ras geragoes.

Videos com depoimentos de criancas, adolescentes e jovens, das diversas
regides do Brasil, relativos a escola que sonham a partir do Pacto Educa-
tivo Global.

Socializacdo de cinco Praticas pelo Pacto Educativo Global.

B Foruns de discussao por segmento (EF I, EF Il e EM) com os estudantes,

em 9 salas simultaneas, para a socializa¢cdo de propostas que contribuam
para a elaboracao de projetos pelo Pacto Educativo Global.

Sinteses das contribui¢cbes dos estudantes para nortear novas acdes:
* Uma educagado que respeite e acredite no potencial e no protago-
nismo das criancas.

* Uma educa¢do que promova a valorizacdo do ser humano,
enfrentando os varios tipos de violéncias: sociais, morais e fisicas.

* Uma educacdo voltada para a sustentabilidade econémica e
ambiental.


http://eventos.rsb.org.br/forum-salesiano
http://gg.gg/forum-pacto-educativo
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* Uma educac¢do que priorize as aprendizagens praticas, compro-
metida com a vida real.

* Uma educacao que prepare para lidar com um contexto de
excesso de informacgao.

* A promocdo de uma formac¢ao que permita inovac¢ao de ideias e
propostas; de investimento na formacao literaria, de educacao
para Filosofia e Sociologia, questdes humanas e afetivas.

* Aformacado das familias para o dialogo sincero, com a criacao de
espacos de escuta e de participacao das familias e dos estudantes
nos projetos desenvolvidos pela escola.

* Apromocdo de uma ecologia integral, atendendo ndo somente as
questdes ambientais, mas também sociais, afetivas e familiares.

* Acriacdo de uma cultura de solidariedade, promovendo projetos
que incidam sobre a realidade local.

* (O desenvolvimento de aulas criativas e inovadoras.
* Ainsercdo de libras no curriculo de ensino.

* Aelabora¢dao de um projeto de vida desde os anos iniciais da Edu-
cagao Basica.

* A educagdo para a comunicacdo, com aulas de improviso, de
como falar em publico, de como agir diante de algumas situacdes.

* Aeducacdo financeira para criancas, adolescentes e jovens.
* Aimplantagdo de curriculos flexiveis: esportes, arte e tecnologia.

* A promoc¢do de uma educag¢do voltada para a transformacao
social, unindo teoria e pratica: educacao politica, moral, ética;
oficinas praticas, valorizacdo das culturas e necessidades locais;
sexualidade, afetividade e conhecimento do préprio corpo.

* A parceria entre publico e privado para o bem-comum.

* O favorecimento do acesso consciente e justo as tecnologias digi-
tais, numa abordagem Educomunicacional.

* Acesso as informacdes e a arte, a fim de desenvolver a conscién-
cia cidada.

B Matéria publicada na ANS: https://www.infoans.org/pt/sezioni-eventi/
item/13120-brasil-forum-salesiano-pelo-pacto-educativo-global-reune-

-mais-de-1-200-educadores-e-estudantes


https://www.infoans.org/pt/sezioni-eventi/item/13120-brasil-forum-salesiano-pelo-pacto-educativo-glo
https://www.infoans.org/pt/sezioni-eventi/item/13120-brasil-forum-salesiano-pelo-pacto-educativo-glo
https://www.infoans.org/pt/sezioni-eventi/item/13120-brasil-forum-salesiano-pelo-pacto-educativo-glo
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B Depoimentos:

“A proposta e a troca de experiéncia nos fortaleceram enquanto
Rede de Educacdo que quer fazer a diferenca na sociedade”.

“As ideias apresentadas trazem uma visao mais ampla de diver-
sas realidades. Que possamos entender a importancia de cada
caso, e aplica-los em outros locais. Que o Pacto realmente sejaum
compromisso, uma missao abracada por todos para que juntos
possamos construir um mundo mais inclusivo, humano e feliz".

“Com certeza, levarei as ideias para além do papel, colocando em
pratica juntamente com a escola. Foram 2 dias deliciosos de tro-
cas de experiéncias marcantes. Juntos mudaremos o mundo!”.

“Excelente a forma como foi dinamizado e proposto o Férum,
abrindo espaco para escuta dos estudantes e partilha de boas
praticas. Foi muito significativo e integrado com a proposicdo do
Pacto Educativo Global".

B ndice de satisfacdo:

Expectativas atendidas: 95,6%.
Metodologia do evento: 93,8%.

1.502 pontos de conexao.

d) XVIIl Encontro de Animadores Inspetoriais das Escolas

B Datas: 24 e 25/06/2021, das 8h30 as 12h.
B Objetivos:

Escolher um representante para compor o GT de Portfélio de Pro-
jetos da RSB. Compartilhar orientaces sobre os fundamentos e a
organizacao do Novo Ensino Médio.

Refletir a respeito da producdo digital no EM, do modelo de venda
dos livros a partir de 2022, do formato da Acolhida 2022 e da carga
horaria de Ensino Religioso no Novo EM.

Apresentar a estrutura da Colecdo Passaporte.

Socializar a proposta de implantacdo do componente Projeto de
Vida no EM.

Apresentar as a¢bes desenvolvidas pela RSB-Escolas no primeiro
semestre de 2021.

Compartilhar sugestdes para a realizacdo do XIX ENARSE e XIl
ENEL.
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e) Encontros Formativos para Educadores do Componente Projeto de Vida

B Periodo: 12/08 a 11/11/2021.

B Destinatarios: professores(as) de Projeto de Vida, Supervisores(as), Coor-
denadores(as) Pedagogicos(as) de Ensino Médio, Diretores(as) e Estudan-
tes.

B Formacdo planejada a partir dos resultados da escuta dos(as) estudan-
tes(as) e professores(as) por meio dos instrumentos avaliativos disponi-
veis no material de Projeto de Vida.

B Formadora:; Consultora Simone André.

B 7 encontros on-line sobre os seguintes temas:

* Projeto de Vida no centro do Curriculo.
* Comunicacdo com estudantes.

* Organizacdo da aula.

* Aprendizagens poderosas.

* Formagao em servicgo.

e Escuta dos(as) estudantes.

e Escuta com estudantes.

B 917 pontos de conexdo on-line nos 7 encontros.
f) XIX ENARSE / XII ENEL

Periodo: 8 a 10 de setembro (8n10 as 12h).

Pagina do evento: https://csf.rsb.org.br/XIX-ENARSE-XII-ENEL
Mural do evento: https://padlet.com/suporteti1/168dhewpcam4i956

Destinatarios: Inspetores(as), Diretores(as) Institucionais, Economos(as)
Inspetoriais, Ecbnhomos(as) Locais e Diretores(as)/Supervisores(as)/Coor-
denadores(as) Pedagodgicos(as), Coordenadores(as) de Pastoral, Coorde-
nadores(as) de Comunicacdo e Orientadores(as) Educacionais.

B Objetivos:
* Conhecer a Carta de Identidade e o Planejamento Estratégico
2021-2023 da Escola Salesiana América (ESA).

* Compreender o processo de implanta¢do do Novo Ensino Médio
na RSB-Escolas.

* Refletir sobre o papel dos(as) gestores(as) escolares no Novo
Ensino Médio.


https://csf.rsb.org.br/XIX-ENARSE-XII-ENEL
https://padlet.com/suporteti1/168dhewpcam4i956
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* Ampliar a visdo sobre o Ensino Religioso na BNCC e seus princi-
pais desafios na educacao catodlica.

* Refletir sobre o cenario econdmico para a gestao administrativo-
-financeira e pedagogico-pastoral.

* Atualizar-se sobre as a¢des desenvolvidas pela RSB-Escolas.

* Atualizar-se sobre as novas producdes editoriais e 0s avan¢os nos
servi¢os da Editora Edebé.

* Inteirar-se da concepc¢do e organizacdo do Curriculo da RSB-Esco-
las e seu processo de implantagao.

B Depoimento:

* “Foi muito bom! Parabéns pelo trabalho desenvolvido nesses trés
dias de encontros virtuais, mas desenvolvido de forma tao pro-
xima e assertiva na escolha dos ministrantes e no formato da par-
tilha. Vocés conseguiram fazer meu coracao pulsar mais forte do
que nos encontros presenciais! E muito bom reabastecer nossa
alegria e gratidao por fazer parte dessa grande Familia Salesiana”.

B indice de satisfacdo:

* Organizacao do evento: 92,2%.
* Metodologia do evento: 98,4%.

* Palestras e apresentac¢des: 97,2%.

B 1.789 pontos de conexao on-line.

XIX ENARSE
Xl ENEL
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IX. Seminarios de Socializacao de Boas Praticas
a) Seminario Virtual de Socializacao de Boas Praticas com Robética na Colecdo NAUTAS

B Datas: 14 e 15 de abril de 2021.
B Mural do evento: http://gg.gg/seminario-robotica2021

B Destinatarios: Diretoras(es); Supervisoras(es) /Coordenadoras(es) Peda-
gogicas(os); Orientadoras(es) Educacionais e Professoras(es) do Ensino
Fundamental .

B Objetivo: em parceria com a Edebé&, promover a socializagao de praticas
com a Robdtica, com a aplicacao dos Desafios Roboticos (Edebé), das pro-
postas apresentadas na Colecdo NAUTAS e outras desenvolvidas pelas
equipes.

B Socializa¢do de 10 boas praticas com a Robética na Colecao Nautas, sele-
cionadas pelo Editorial da Edebé&, com a colaboracdo da Diretoria Execu-
tiva e da Assessoria Pedagogica da RSB-Escolas.

B Depoimentos:
* “Muito interessantes as praticas alinhadas a Proposta Pedagégica
do Material Edebé”.

* “Apresentacdo de praticas criativas no Ensino Hibrido e Remoto
demonstrou que tudo é possivel”.

* “Apresenta¢des das professoras com inovacdes espetaculares e
muito protagonismo das criancgas”.

B ndice de satisfacdo:

* Expectativas atendidas: 100%.

* Metodologia do evento: 100%.


http://gg.gg/seminario-robotica2021
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B 100% concordam que as propostas selecionadas para apresentacdo no
Seminario foram inovadoras, de acordo com a BNCC e com os objetivos
de aprendizagem previstos na Colecdao Nautas.

B 246 pontos de conexdo on-line.
b) Seminario Nacional Crescer em Rede: Autoria docente transformando a educagao

B Datas: 27 e 28 de abril de 2022.
B Pagina do evento: http://eventos.rsb.org.br/seminario-nacional-crescer-

-em-rede

B Mural do evento: http://gg.gg/crescer-em-rede

B Pagina de acesso aos Guias Crescer em Rede: http://www.cresceremrede.
org.br/guia.php

B Destinatarios: Diretores(as), Equipes técnicas e pedagogicas, Superviso-
res(as), Coordenadores(as) Pedagdgicos(as) e Professores(as) de todos os
segmentos.

B Objetivo: promover a socializacdo das praticas sistematizadas pelos(as)
educadores(as) da RSB-Escolas no “Guia Crescer em Rede - Volume V:
Escrevendo novos capitulos na educacao, e gerar reflexdes sobre o con-
texto atual e as perspectivas educacionais”.

B Palestrantes e temas:

¢ Katia Stocco Smole (Diretora do Instituto Relina):

» Mapas de foco na escola: o desafio do continuum escolar.

* Luciana Allan (Diretora Técnica do Instituto Crescer):

» Crescer em Rede: a autoria docente como catalisadora
de praticas inovadoras de ensino e de aprendizagem.

B Participagdo de 16 educadores salesianos, autores dos 10 capitulos do
Volume V do Guia Crescer em Rede.

B Depoimentos:

* “Todos foram destaques, pois cada um compartilhou um conheci-
mento diferente e mostrou o quanto a utilizacao das ferramentas
digitais enriquecem a aula e o aprendizado dos estudantes”.

* “Praticas com metodologias ativas e reflexdes sobre competén-
cias da BNCC e os mapas em foco com a Katia Smole foram muito
significativos”.


http://eventos.rsb.org.br/seminario-nacional-crescer-em-rede
http://eventos.rsb.org.br/seminario-nacional-crescer-em-rede
http://gg.gg/crescer-em-rede
http://www.cresceremrede.org.br/guia.php
http://www.cresceremrede.org.br/guia.php
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B ndice de satisfacdo:

* Expectativas atendidas: 100%.

* Metodologia do evento: 100%.

B 468 pontos de conexdo on-line.
¢) | Seminario Virtual de Socializagao de Boas Praticas com a Colecdao Nautas

B Periodo: 29 e 30/09/2021. Horario: 19h30 as 21h30.

B Mural do evento: https://padlet.com/suportetil/vrfai4dd8e7ndhtba

B Destinatarios: Supervisoras(es) /Coordenadoras(es) Pedagogicas(os) e
Professoras(es) dos anos iniciais do Ensino Fundamental.

B Objetivo: promover a disseminacdao dos conhecimentos, ideias e propos-
tas inovadoras que vém sendo desenvolvidas com a Colecdo NAUTAS
pelas(os) educadoras(es) do Brasil Salesiano.

B 60 Boas Praticas enviadas pelas escolas e analisadas pela Diretoria Exe-
cutiva, Assessoria Pedagdgica RSB-Escolas e Coordenacao Editorial da
Edebé, com base nos seguintes critérios:

* Conexdo com a Colecdo Nautas.

* Coeréncia entre os objetivos, a metodologia e a proposta avaliativa.
* Criatividade no desenvolvimento da proposta.

* Interacdo e colaboracdo entre as criancas.

* Engajamento das familias.

B 10 praticas selecionadas para socializacdo no Seminario.
B Depoimento:
* “O seminario foi de fundamental importancia para nos gestores

e professores, pois, com essa troca, podemos de fato aprimorar
nossas metodologias com praticas inovadoras e criativas”.

B indice de satisfacdo:

* Expectativas atendidas: 97%.
* Metodologia do evento: 97%.
* Carater inovador das praticas socializadas e alinhamento a BNCC

e pilares da Cole¢ao Nautas: 97,6%.

B 478 pontos de conexdo on-line.


https://padlet.com/suporteti1/vrfai4d8e7ndhtba
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d) Il Seminario Virtual de Socializacdo de Boas Praticas com a Cole¢do GIROLHAR

B Datas: 19 e 20/10/2021. Horario: 19nh30 as 21h30.

B Mural do evento: https://padlet.com/suportetil/y3fpcm9lvmkkpOce

B Objetivo: promover a disseminacdo dos conhecimentos, ideias e propos-
tas inovadoras que vém sendo desenvolvidas com a Cole¢do GIROLHAR
pelas(os) educadoras(es) de todo o Brasil.

B Destinatarios: Supervisoras(es) /Coordenadoras(es) Pedagogicas(os) e
Professoras(es) da Educacao Infantil.

B 37 Boas Praticas enviadas pelas escolas e analisadas pela Diretoria Exe-
cutiva, Assessoria Pedagdgica da RSB-Escolas e Coordenacao Editorial da
Edebé, com base nos seguintes critérios:

* Conexdo com a Colecdo GIROLHAR.

* Criatividade no desenvolvimento da proposta.
* Protagonismo das criancas.

* Interacdo e colaboracao entre as criancas.

* Engajamento das familias.

B 10 praticas selecionadas para socializacdo no Seminario.
B Depoimentos:
* “Foi um momento muito rico, ouvir as praticas despertou muitas
inspiracdes para o desenvolvimento da minha pratica docente”.

* “A qualidade excelente das apresentacdes. As professoras da
Educacao Infantil estdo muito bem preparadas. Percebe-se inves-
timento e preocupacao com a formagao”.

B indice de satisfacdo:

* Expectativas atendidas: 95,9%.
* Metodologia do evento: 96,7%.
* (Carater inovador das praticas socializadas e coeréncia com a

BNCC: 95%.

B Publicacdo das praticas em E-book organizado pela RSB-Escolas. Dispo-

nivel em: http://s3-sa-east 1.amazonaws.com/rsborgbr/escola/downlo-
ads/2022_04_27/Girolhar_Ebook_F inal.pdf

B 465 pontos de conexdo on-line.


 https://padlet.com/suporteti1/y3fpcm9lvmkkp0ce
http://s3-sa-east 1.amazonaws.com/rsborgbr/escola/downloads/2022_04_27/Girolhar_Ebook_F inal.pdf
http://s3-sa-east 1.amazonaws.com/rsborgbr/escola/downloads/2022_04_27/Girolhar_Ebook_F inal.pdf
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X. Encontros Formativos relacionados aos materiais didaticos da RSB-
Escolas e Editora Edebé

a) Webinar de lancamento do livro “Projeto de Vida: Escolhas” RSB-Escolas

B Data: 24 de fevereiro de 2021. Horario: 19h30 as 21h.

B Destinatarios: Diretoras(es); Supervisoras(es), Coordenadoras(es) Peda-
gogicas(os), Coordenadores(as) de Pastoral e Professoras(es) do Ensino
Médio.

B Participacdo dos autores Cristina Pataro e Ricardo Pataro, e da consultora
Simone André, para apresentar o Livro “Projeto de Vida: Escolhas”, pro-
duzido pela RSB-Escolas e disponibilizado para os estudantes de 17, 2% e
3% séries, com vistas a subsidiar o trabalho com o componente Projeto de
Vida.

B 211 pontos de conexdo on-line.

b) Capacitagcao on-line dos Supervisores/Coordenadores Pedagégicos e Professores
para o Trabalho com a Cole¢ao / Wonder (Ensino Fundamental I)

B Destinatarios: Coordenadores/Supervisores Pedagodgicos e Professores
de Inglés do Ensino Fundamental I.

B 1° Encontro: 02/03 - 16h30 as 18h: As habilidades Socioemocionais nas
Narrativas em Lingua Inglesa

B Formadora: Ellen de Vasconcellos.
B 53 pontos de conexdo on-line.

B 2°Encontro: 03/03 - 16h30 as 18h: Avaliagdo das Aprendizagens da Lingua
Inglesa no Ensino Fundamental |

B Formadora: Ellen de Vasconcellos.

B 45 pontos de conexdo on-line.

c) Capacitacao on-line dos Supervisores/Coordenadores Pedagégicos e Professores
para o Trabalho com a Colecao Right On (Ensino Fundamental Il)

B Destinatarios: Coordenadores/Supervisores Pedagodgicos e Professores
de Inglés do Ensino Fundamental Il.

B 1° Encontro: 09/03 - 16h30 as 18h: Interculturalidade e o Inglés como Lin-
gua Franca no Fundamental Il.

B Formadora: Olivia Lucena.

B 52 pontos de conexdo on-line.
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B 2° Encontro: 10/03 - 16h30 as 18h: O Ensino da Gramatica da Lingua
Inglesa além da Gramatica.

B Formadora: Ellen de Vasconcellos.

B 48 pontos de conexdo on-line.

d) Fundamentos Conceituais e Propostas Metodolégicas para o Ensino Religioso no
Ensino Fundamental |

Periodo: 16/03 a 14/05.

6 encontros on-line com atividades no ambiente virtual.

Formador: Sérgio Junqueira.

Destinatarios: Coordenadores/Supervisores Pedagodgicos e Professores
do Ensino Fundamental I.

B Objetivo: capacitar os educadores para o trabalho com os livros de Ensino
Religioso da Colecao Nautas (Edebé), de forma alinhada a BNCC, com
vistas a sistematizacdo e ao aprofundamento conceitual dos objetos de
conhecimento dos anos iniciais do Ensino Fundamental e sua aplicacao
didatico-metodoldgica.

B 82 educadores formados.

B 100% de concordancia dos participantes de que os seis encontros orga-
nizados por tema e ano/livro colaboraram para o entendimento e a com-
preensao do Ensino Religioso no Ensino Fundamental I.

e) Capacitacao dos Coordenadores Pedagégicos e Professores do Ensino Médio para
o trabalho com a Colecao “New Enterprise” da Editora Edebé (Inglés)

B Data: 16/10. Horario: 9h as 10h30.
B Formadora: Ellen de Vasconcellos.

B Objetivos:

* Apresentar a colecao New Enterprise e todos 0s seus componentes.

* Descrever as multiplas possibilidades de trabalhar com a cole¢ao
New Enterprise.

* Compreender a diferenca entre o ensino bilingue e o ensino de
carga horaria estendida.

B 39 pontos de conexdo on-line.
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f) Formacao dos educadores para o trabalho com os livros do 9° ano da Coleg¢ao
Rotas

B Periodo: 18/10 a 08/11/2021. Horario: 19h30 as 21h30.

B P3gina: https://csf.rsb.org.br/rotas

B Destinatarios: Coordenadores/Supervisores Pedagdgicos(as) e Professo-
res(as) dos anos finais do Ensino Fundamental.

B Objetivos: Conhecer os livros do 9° ano da Cole¢do Rotas em relagao a:
rotas, pilares, escolhas tedricas e metodolégicas que fundamentam a
Colecdo, mapas conceituais, estrutura dos livros; refletir a respeito das
implicacdes da BNCC nos processos de ensino e aprendizagem; reco-
nhecer o alinhamento da Colecdao Rotas a BNCC; ampliar o repert6rio de
metodologias para o trabalho com os livros.

B Calendario dos encontros on-line:

Pontos de

Encontros Datas ~ .
conexao on-line

1° Encontro: Lancamento dos livros para o 9° ano da Colecao
Rotas e palestra sobre as implica¢6es das BNCC nos processos 18/10 227
de ensino e aprendizagem.

2° Encontro: Apresentacgdo do livro de Matematica 21/10 91
3° Encontro: Apresentacdo do livro de Ciéncias 26/10 113
4° Encontro: Apresentacao do livro de Lingua Portuguesa 28/10 93
5° Encontro: Apresentacdo do livro de Geografia 04/11 63
6° Encontro: Apresentacao do livro de Histoéria 08/11 65
Total de pontos de conexdao on-line: 559

g) Capacitacao dos Coordenadores Pedagégicos e Professores de Ensino Médio para
o trabalho com a Colecao “jDespega!” da Editora Edebé (Espanhol)

B Data: 23/10/2021. Horario: 9h as 10h30.
B Formadora: Ellen de Vasconcellos.

B Objetivos:

* Apresentar a Colecdo “/Despega!” e seus componentes.

* Esmiucar as secdes principais e as se¢des extras da Colecao.

B 34 pontos de conexdo on-line.


https://csf.rsb.org.br/rotas
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h) Formacao para o trabalho com os Livros de Ensino Religioso da Colecao Rotas

B Periodo: 28/10a 17/11/2021. Horario: 19h30 as 21h.
B Pagina: https://csf.rsb.org.br/ensino-religioso-rotas

B Destinatarios: Supervisores/Coordenadores Pedagogicos, Coordenado-
res de Pastoral, Orientadores Educacionais e Professores de Ensino Reli-

gioso do Ensino Fundamental Il (anos finais).

B Objetivos:

* (Capacitar os educadores para o trabalho com os novos livros de
Ensino Religioso da Colecdo Rotas, de forma alinhada a BNCC.

B Formador: Prof. Dr. Sérgio Junqueira.

B Calendario dos encontros on-line:

Encontros Datas el
conexao on-line

1° Encontro: Fundamentos do Ensino Religioso 28/10 110
2° Encontro: Metodologia do Ensino Religioso 03/11 116
3° Encontro: Contetddo e Metodologia dos 6° e 7° anos da Cole-

~ 10/11 79
¢ao Rotas
4° Encontro: Contelido e Metodologia dos 8°e 9° anos da Cole-

N 17/11 67
¢ao Rotas
Total de pontos de conexao on-line: 372

i) Formacao dos educadores para o trabalho com os livros da Colecao Passaporte (1°

série do Ensino Médio)

B Periodo: 09/11 a 02/12/2021. Horério: 19h30 as 21h30.

B P3gina: https://csf.rsb.org.br/passaporte

B Destinatarios: Coordenadores/Supervisores Pedagdgicos(as) e Professo-

res(as) do Ensino Médio.

B Objetivos:

* Conhecer a Cole¢do Passaporte em relacdo a escolhas metodolé-

gicas;

* Matrizes curriculares;

* Estrutura e organizacao dos livros, Formacdo Geral Basica (FGB) e

Itinerarios Formativos;


https://csf.rsb.org.br/ensino-religioso-rotas
https://csf.rsb.org.br/passaporte
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* Reconhecer o alinhamento da Colecdo Passaporte a BNCC e ao

Novo Ensino Médio;

* Refletir a respeito das implicacdes da BNCC e do Novo Ensino
Médio nos processos de ensino e aprendizagem;

* Ampliar o repertério de metodologias para o trabalho com a Cole-

cao;
* Conhecer e explorar os livros digitais.

B Calendéario dos encontros on-line:

Total de pontos de conexao on-line:

Pontos de
Encontros Datas conexao on-line
1 Enconatr(?: .Langamento dos livros da Colecdo Passaporte 09/11 311
para a 1% série
2° Encontro: O Novo Ensino Médio na RSB-Escolas com a Cole-
~ . . 10/11 267
¢do Passaporte: oportunidades e perspectivas
3° Encontro: Implicagdes da BNCC e do Novo Ensino Médio nos
. . 16/11 209
processos de ensino e aprendizagem
4° Encontro: Apresentacao do livro de Lingua Portuguesa 17/11 98
5° Encontro: Apresentacdo do livro de Matematica 18/11 74
6° Encontro: Apresentacao do livro de Ciéncias da Natureza 22/11 144
7° Encontro: Apresentac¢do do livro de Ciéncias Humanas e
L . 23/11 116
Sociais Aplicadas
8° Encontro: Apresentacgdo do livro de Filosofia 24/11 59
9° Encontro: Apresentacdo do livro de Educagdo Fisica 25/11 47
10° Encontro: Apresentagdo dos livros digitais 01/12 50
11° Encontro: Apresentacao do livro de Arte 07/12 54
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XI. Programas de Capacitacao e Cursos em parceria com outras
instituicoes

a) Programa Profess@r Conectad@ - Parceria com o Laboratério de Aprendizagem
Criativa (B-LAB)

Em 2021, a RSB-Escolas deu continuidade ao Programa Profess@r Conectad@, em parce-
ria com o Laboratério de Aprendizagem Criativa (B-LAB), para a oferta de cursos on-line
de tecnologias educacionais para educadores de todos os segmentos: Educacdo Infantil,

Ensino Fundamental e Ensino Médio, no ambito do Programa Profess@r Conectad@.

M 1° ciclo formativo: 22/02 a 06/03/2021

Cursos N° de educadores
formados
Digiqualificando a sala de aula: ferramentas Google para a educacdo 106
1, 2, 3.... Gravando! Como gravar aulas fantasticas de forma descomplicada 90
Aprendizagem ativa on-line - Peer Instruction e Sala de Aula Invertida 85
Dominando o CANVA para a criagdo de conteudo digital 64
Estratégias on-line para a Educacdo Infantil 92
Estratégias on-line para o Ensino Fundamental | 72
Transforme sua aula em um game utilizando aplicativos 56

Total de educadores formados: 565

CONFIRA O
RELATORIO FINAL



https://docs.google.com/spreadsheets/d/e/2PACX1vTY4K1YkBR1XFoW6VyUUqLf2dPIqDGK6R89e6sc8CmJhQBTK7A5MheXma6w_9BhpbxsWGwpROYW4HXC/pubhtml?gid=889269&single=true&urp=gmail_link&gxids=7628
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N° de educadores

Ll formados

1, 2, 3.... Gravando! Como gravar aulas fantasticas de forma descomplicada 35
Contando histérias com animacdes 143
Aprendizagem Baseada em Projetos pra valer 117
Dé voz ao Podcaster dentro de vocé 58
Di.giquali.ficando a sala de aula: ferramentas Google para o trabalho colaborativo 123
e interativo

Digiqualificando a sala de aula: potencial das ferramentas Google para as avaliacGes 68
HOT Instruction: estratégias para uma sala de aula com transmissdo ao vivo 39
Invertendo a sala de aula com o Flipped Classroom 33
Usando aplicativos para Educacao Infantil on-line: sim é possivel 58
Total de educadores formados: 674

CONFIRA O

RELATORIO FINAL

B 3° ciclo formativo: 17/08 a 11/09/2021 - 555 educadores formados

N° de educadores
Cursos
formados

Contando histérias com animacdes 63
Criando videos interativos com o Edpuzzle 107
Digiqualificando a sala de aula: ferramentas Google para o trabalho colaborativo 29
e interativo

Estratégias para o Ensino Hibrido 68
Ferramentas digitais para avaliacdo 54
Gamificando a sala de aula com aplicativos 78
Jamboard e suas multiplas possibilidades didaticas 104
Usando aplicativos para a Educacdo Infantil 52

Total de educadores formados:

CONFIRA O

RELATORIO FINAL

555


https://docs.google.com/spreadsheets/d/e/2PACX1vQHvqIfTI1uwYtYrJvG76zV2kxdZWNFDVmJqoM3lUGtk8v168idMBXg9TFXTMX3cWA10DGfbFn840K/pubhtml?gid=889269&single=true&urp=gmail_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1O6RPUdqQRVzyTC5jLN2dIQMC1MqAiB8mndryeZCdvZQ/edit#gid=1367992292
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b) Programa de Formagao de Mentores - Parceria com a Kanttum/SerProf

B Objetivo: Formar Coordenadores Pedagodgicos (Ensino Fundamental | e Il
e Ensino Médio) para atuarem como mentores dos professores, com vis-
tas a qualidade e efetividade das aulas, por meio de rubrica de avaliacao
da RSB-Escolas, que se aplica a observacdo e analise de aulas on-line e
presenciais.

A parceria da RSB-Escolas com a Kanttum teve inicio em novembro de 2019. Primeira-
mente, foi elaborada uma rubrica de avaliagdo, com a colabora¢dao do Grupo de Traba-
lho (GT) Pedagodgico da RSB-Escolas, juntamente com a Diretoria Executiva e Assessoria

Pedagodgica da RSB-Escolas. A rubrica elenca 8 critérios e 21 perguntas norteadoras.

B RubricadaRSB-Escolas disponivel em: https://drive.google.com/drive/u/0/

folders/1p4xMVd_zs8QMS8E3T_0tBf4cy2KmK1d8f

O webinar com os coordenadores aconteceu em fevereiro de 2020. Em marco, foram ini-
ciadas as observac¢des das aulas presenciais. No entanto, em funcao da pandemia, foram
necessarias adequac¢des no cronograma e no processo de observacdo e gravagao de
aulas on-line, de modo que os webinars foram retomados em agosto de 2020 e os trés
ciclos de mentoria realizados em setembro, outubro e novembro de 2020, com encerra-

mento em dezembro de 2020.

No mesmo ano, foram formados como mentores 68 Coordenadores e 71 professores

mentorados.

Em janeiro de 2021, os coordenadores e supervisores pedagoégicos da RSB-Escolas foram
convidados, por seus gestores, para participarem dessa formac¢do. Em fevereiro de 2021,
todos os 65 inscritos receberam previamente, por e-mail, uma apostila eletrénica intitu-
lada “Desenvolvendo o conhecimento e as habilidades para a mentoria” e foram convi-
dados para participar das Webconferéncias iniciais do Programa. Estas webconferéncias
ocorreram entre os dias 23/02 e 04/03/2021 e os 65 participantes foram divididos em 2
grupos de trabalho. Nestes eventos, o suporte tedrico que fundamenta o programa foi

discutido, bem como a explicacdo das etapas praticas.

Do mesmo modo, os 65 professores mentorados convidados pelos participantes supraci-

tados, participaram do Curso Inicial para Professores no dia 12/03/2021.

No modelo de observa¢ao proposto, cada professor participante enviou sua aula para

a plataforma Kanttum e realizou sua autorreflexao utilizando a rubrica construida pela


https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1p4xMVd_zs8QM8E3T_0tBf4cy2KmK1d8f
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1p4xMVd_zs8QM8E3T_0tBf4cy2KmK1d8f
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RSB-Escolas. Em seguida, o mentor observou o video da aula do mentorado, tendo como
referéncia a mesma rubrica da RSB-Escolas, coletou evidéncias, marcou um encontro de
feedback, o qual foi gravado, e este video foi enviado para a plataforma da Kanttum para
ser mentoreado pela Rede de Mentores SerProf. Antes que esse video ficasse disponivel
para a Mentoria SerProf, o mentor da RSB em formacdo preencheu uma autorreflexao
fundamentada na rubrica para mentoria, a mesma utilizada pela SerProf para produzir
as devolutivas. Esse processo foi repetido por trés vezes, totalizando os trés ciclos da fase

pratica da formacao para cada mentor RSB participante.

Ao final de cada ciclo da formacado, foi realizada uma reunido com os mentores RSB,
sendo que, ao final do terceiro ciclo, os professores/mentorados também foram convi-
dados a participar. O objetivo foi transformar essas reunides em momentos de reflexao

acerca dos desafios encontrados e das licdes aprendidas.

Em 2021, foram formados como mentores 50 Coordenadores e seus respectivos profes-

sores mentorados.

Depoimento: “Esta formacdo foi um divisor de aguas na minha percepcao mediante a
acao pedagogica. Meu olhar e escuta foram aperfeicoados, dar e receber um feedback de

qualidade, sem duvida alguma, nos faz evoluir muito”.

B Total de mentores formados: 118 Coordenadores.

B Total de professores mentorados: 121 professores.

CONFIRAO CONFIRA O

RELATORIO RELATORIO 2021



https://drive.google.com/file/d/1M9Z6xg_zqwDVGemNOIQmduNpxt9PvuYv/view?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1V4cpsXstDMtE-3PnD98O6BW4RXApSMoTvQQtGs8AyU/edit
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DOS RESULTADOS

A Rede Salesiana Brasil de Escolas, por meio de avaliagdes consecutivas, constante empe-
nho em todos os projetos, formacdes e participacdo em diversas capacita¢des regionais
e reunides para o planejamento e replanejamento de suas atividades, desenvolve mem-
bros que compdem a associacdo escolar da rede, como: gestoras, animadores e a equipe
de formadores. Assim, pode compreender a necessidade das escolas, dos educadores e
dos educandos em vista do fortalecimento das a¢bes que ja fazem parte da visualiza¢ao

do seu carater pedagdgico.

Hoje, a RSB-Escolas é a maior rede catdlica de educagdo das Américas: reune cerca de 6
mil educadores e 67 mil alunos, da educacao infantil ao ensino médio, em mais de 100
escolas*. A integracdo em Rede garante uma qualidade Unica em todo o pais, que é colo-
cada em pratica valorizando o que ha de particular em cada regidao brasileira e na histéria
dos colégios participantes, praticando o Sistema Preventivo Salesiano, que contempla a

formacdo intelectual, a espiritualidade e o amor.

*0O numero informado refere-se ao educador que atua em um ou mais componentes
curriculares ou projetos na escola. Também pode atuar em mais de um segmento e, turma.




BALANGCO SOCIAL 2021

REDE SALESIANA BRASIL DE
COMUNICACAO (RSB-COMUNICACAO)

Com o objetivo de fortalecer os processos da
comunicacdo salesiana a servico da evange-
lizacdo e educacdo das juventudes, a partir
de perspectivas e orienta¢des institucionais,
a Rede Salesiana Brasil de Comunicacao
(RSB-Comunicacao) trabalha, desde 2015,
para animar e gerenciar processos comuni-
cativos nacionais, em sinergia com as outras
redes e centros de servi¢os, de acordo com
as necessidades da missdao educativo-pasto-
ral salesiana, oferecendo servi¢os na area da
comunicacado, direcionados para a animacgado,
formacgdo, informacao, produgdo e preserva-
cao dos bens artisticos e culturais, contando
com diferentes parceiros que contribuiram
para o desenvolvimento deste segmento

salesiano.
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DOS PARCEIROS

€ uma associacdo catdlica de comunicacdo reconhecida pela Con-
feréncia Nacional dos Bispos do Brasil (CNBB); filiada a Signis Mun-
dial e Signis América Latina e Caribe, que tem a missao de animar,
unir e congregar profissionais e meios de comunicacao catdlicos e

de inspiracdo crista do pais, além de formar comunicadores para

que vivenciem seu carisma em colaboracao, a partir de objetivos

comuns.

E a equipe de comunicacdo social das Filhas de Maria Auxiliadora
(FMA) da América, formada pelos coordenadores e coordenadoras
Inspetoriais do Continente, que anima processos de educomunica-

¢do, abertos a contemporaneidade, em comunhao e dialogo com o

ambito da Comunicagao Social do Instituto das FMA.

Entidade de carater educativo, cientifico-cultural, interdisciplinar, de
ambito nacional, sem fins lucrativos, com dura¢dao de tempo inde-
terminado, regida por legislacdo e estatuto préprios. E uma associa-

¢do destinada a reunir profissionais e pesquisadores da educomu-

nicagao.

Fonte: RSB-Comunicagao



O grande desafio em termos de animacao, desde a criagdo da RSB-Comunicacao, foi criar

unidade entre as diferentes presencas que compdem as diversas frentes de atuacdo da
RSB. A maioria das instituicdes ja possuia uma histéria consolidada, portanto, criar uma
identidade visual, de mercado e de valor foi e continua sendo um grande caminho de
dialogo, escuta e discernimento, que se tornou possivel gracas as muitas reunides, docu-

mentos e diretrizes que foram sendo desenvolvidos ao longo dos anos.

O trabalho de animacdo contou com a grande colaboracdo dos coordenadores e delega-
dos inspetoriais e também com o auxilio e empenho das coordenacdes e dire¢des locais
que se disponibilizaram a fazer este trabalho. Assim, a RSB-Comunicagdo promoveu
inumeras reunides nacionais para articular e promover acdes que engajassem a missao
salesiana dentro do segmento da comunicacdo, destacando-se as reunides de Direx e as
reunides de planejamento e avaliacdo com os coordenadores e delegados inspetoriais,
no ano de 2020, com a tematica do planejamento estratégico, alinhamento dos projetos

a serem desenvolvidos pela RSB nos proximos 3 anos.

A area de acdo “Informagdo” do Sistema Salesiano de Comunicac¢do Social vem para
“Produzir informacado salesiana que favoreca a comunhdo e o sentido de pertenca, a edu-
cagao e a evangelizacao dos jovens, a conscientizacao e a mobilizacdo em favor da missao
de Dom Bosco e a apresentacdo de uma imagem adequada da Congregacdao” (Sistema
Salesiano de Comunicacao Social, p. 37). Assim, a RSB-Comunicac¢dao buscou intensificar
seus esforcos para abranger a presenca da Rede Salesiana Brasil, especialmente nos

ambientes virtuais, ampliando o alcance de suas producdes e publicacbes, fortalecendo



45 BALANGCO SOCIAL 2021

a marca RSB e buscando, cada vez mais, a integracdo dos segmentos para um trabalho

cada vez mais em rede.

Até o ano de 2016, a RSB mantinha os servicos de producao, edicao, publicacao e moni-
toramento de midias de forma terceirizada. Embora tenha sido feito um importante
trabalho de reconhecimento da entdao Rede Salesiana de Escolas (SER), percebeu-se a
necessidade de uma maior profissionalizacdo nos servicos realizados, mantendo uma
maior aproximacdo com as bases e com a Diretoria. Além disso, uma analise de dados
detalhada demonstrou o pequeno avanco em relagao aos novos canais de comunicac¢ao
digital que vinham se firmando no Brasil e no mundo. Assim, foi sendo realizado um
processo gradativo de passagem de uma producao e acompanhamento de conteudo de
empresas terceirizadas para a equipe de comunicagdo interna. O processo foi gradativo,
de acordo com o ingresso de novos colaboradores, de modo que, quase toda a producdo,

inclusive das campanhas publicitarias, passou a ser produzida internamente.

Isso permitiu a consolida¢do de um trabalho ndo apenas sistematico e inovador, mas
também de inteligéncia de mercado, colocando a RSB entre as mais importantes redes
de educacdo do Brasil no que se refere a quantidade de seguidores e alcance de visu-
aliza¢gdes do material produzido. Além disso, a Rede Salesiana Brasil vem se firmando
também como formadora de opinido, trazendo para o cotidiano temas diversos a partir

de um olhar Catdlico e Salesiano sobre a realidade.

-
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A area de acdo “Produgao” do Sistema Sale-
siano de Comunica¢ao Social vem para “Pro-
duzir e manter programas, recursos, empresas
[obras] de comunicacdo, sites da Web, a ser-
vico da missao educativo-pastoral dos jovens”.
Significa que devemos saber discernir na geral
atividade de producdo e os multiplos niveis de
comunicacdo e individuar as possibilidades de
responder a solicitacdes especificas” (Sistema

Salesiano de Comunicacdo Social, p. 37)

Assim, as produc¢des da RSB-Comunicacdo
buscam apoiar as presencas salesianas do Bra-
sil na missdao educativo-pastoral dos jovens,
sempre buscando trazer temas de relevancia

e usabilidade para as ac6es em Rede.

w
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Campanha de Matriculas

As Campanhas de Matriculas pensadas para a Rede Salesiana Brasil de Escola (RSB-Esco-
las) sempre tiveram como objetivo principal ser uma campanha competitiva no mercado
educacional, tendo em vista o crescimento do numero geral de alunos nas escolas sale-
sianas do Brasil, evidenciando os diferenciais da RSB-Escolas e os resultados concretos

da educacdo salesiana na vida de seus alunos e alunas.

A principio, as Campanhas de Matriculas eram criadas por empresas terceirizadas. A par-
tir de 2016, até o ano de 2019, adotou-se a estratégia de abertura de edital para que
agéncias de todo o Brasil pudessem apresentar suas propostas para a Campanha de
Matriculas a ser adotada, de forma ndo obrigatéria, pelas escolas da RSB. Neste periodo,
percebeu-se que as campanhas apresentadas careciam de um olhar mais salesiano que,
além da parte comercial, pudesse também evidenciar os valores da Congregacao aplica-

dos ao trabalho transformador da educacdo salesiana.

Assim, em 2020, ap6ds a contratacao de colaboradores capacitados para a proposta, foi
adotada a estratégia de trazer a criacao da Campanha de Matriculas para a equipe interna
da RSB-Comunicagdo, na intencdo de otimizar as campanhas disponibilizadas, trazendo
cada vez mais sentimento de pertenca, disponibilizagdo de material e adesao as a¢des

destinadas ao periodo de matriculas das escolas salesianas.

Confira a Campanha
adotada pelas escolas
salesianas em 2021
gue contou com uma
producdo interna.

Vocé como protagonista real do legado que
construimas todos os dias nas Escolas Salesianas,

Vamos continuar construindo juntos?

Matriculas Abertas

NOME DA rmatriculas.rsb.org.br

SUA ESCOLA
CIDADE-ES


https://drive.google.com/file/d/10CaxdwvzZQzuNl_NV7DP12SE-0pdiciP/view
https://drive.google.com/file/d/1RKJfQaXR-o87Ddemrw3ltJqv6XKD9DEt/view?usp=sharing
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Campanha Institucional

As Campanhas Institucionais da Rede Salesiana Brasil nasceram da necessidade de tor-
nar a marca RSB ainda mais reconhecida pelo seu publico, nicho de mercado, levando em
consideracdo as diferentes frentes da acdo salesiana: Escolas, Obras Sociais, Instituicdes
de Ensino Superior, Centros Comunicacionais e grupos de Pastoral Juvenil, criando cone-
xdes cada vez mais reais com as pessoas, gerando identificacdo entre a missao salesiana

e seu publico.

De acordo com o fundador da Congregacao Salesiana, “As nossas publicacdes tendem a
formar um sistema ordenado que, em vasta escala, abraca todas as classes que formam

a sociedade humana”.

Em rede
as ideias

aconlecem!

Confira a proposta de
Campanha Institucional
Salesiana que contou com
uma produgao interna.

whenwrsboorg.br

- = HLOH SALESIGNA
(I___ Pk LN [} ::: redetasianatranl (W] redes kdang .


https://drive.google.com/file/d/1GJ6TwF0MqrA4ZmJ11MumL8O9ktPzkBVq/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zd4WMEGxSXVKjQ05kwbndfRAY-nHJT3y/view?usp=sharing
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Campanha RSB-Social

A partir do ano de 2019, foi identificada a necessidade de criacdo de uma campanha
voltada para a promocao das obras sociais pertencentes a Rede Salesiana Brasil de Acao
Social (RSB-Social). A intencao era evidenciar os diferenciais transformadores da acao
social salesiana em rede no Brasil, apoiando as presencas na visibilidade, capta¢ao de

recursos e conquista de novos doadores e voluntarios.

O desafio, assim como na Campanha de Matriculas, era entregar uma campanha que
representasse a acao transformadora das obras sociais salesianas, ao mesmo tempo
que fosse flexivel o suficiente para que as obras pudessem personalizar as pecas de tal
forma que fosse possivel representar suas particularidades. Outro desafio que também
permeou a criacdo desta campanha foi que, devido a grande rotatividade de colaborado-
res voluntarios, a falta de qualificacdo das equipes, e em alguns casos a inexisténcia de
uma equipe de comunicacdo, dificultava o manejo das pecas disponibilizadas e dos pro-
gramas de edicdo de imagens disponiveis. Tais dificuldades foram levadas em conta pela
equipe interna de comunicac¢ado, a qual trouxe algumas solu¢des para a disponibilizacao

das versdes da campanha.

Confira qual foi a primeira proposta de

Campanha adotada pelas obras sociais

salesianas que contou com uma
producdo interna.



https://drive.google.com/drive/folders/1JHfM7AIJx8tX1rniYmn2mSV2N3kj2qko
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Em Rede Contra a Fome

Durante as reunides da Assembleia de 2021, comandadas pelo entdo Diretor Presidente
da Rede Salesiana Brasil (RSB), Pe. Nivaldo Luiz Pessinatti, foi proposta a criagdo de uma
campanha/agao que unisse todas as casas salesianas do Brasil na intencdao de promover
acdes concretas de combate a fome que, especialmente devido a pandemia da COVID-19,

se intensificou no pais.

Uma vez que a demanda por alimentos é diaria e a combina¢do do aumento do desem-
prego com a alta dos precos de produtos alimenticios pode ser fatal as familias brasileiras
menos favorecidas, a Rede Salesiana Brasil trouxe a acao “Em Rede Contra a Fome”, uma
iniciativa que destinou a quantia inicial de R$2.400.000,00 para apoiar as obras sociais

salesianas de todo o Brasil em ac¢des de combate a fome em suas regides.

Para favorecer a promoc¢do e a execuc¢do das ac¢des propostas pela campanha Em Rede
Contra a Fome, a equipe interna de Comunica¢dao da Rede Salesiana Brasil produziu e

disponibilizou os seguintes subsidios:

Clique e conheca
o video 1 da campanha.

Em Rede FE@

Contra a
Fome

Clique e conheca
o video 2 da campanha.

Clique e conhega
o video 3 da campanha.

Salesianos, salesianas g
e comunidades unindo AT da Campanha em

Rede Contra a Fome

forgcas contra a fome. ST e contou com uma

Confira a proposta

producdo interna.

Participe desta acao!



https://www.youtube.com/watch?v=bhRJVFKeIpA
https://www.youtube.com/watch?v=c1nYuoJvuKc
https://www.youtube.com/watch?v=VyjTm5cMy8U
https://drive.google.com/file/d/1mS2-jO32oRHNOLYtlFNZnCvy6qzs8f8N/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mS2-jO32oRHNOLYtlFNZnCvy6qzs8f8N/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zd4WMEGxSXVKjQ05kwbndfRAY-nHJT3y/view?usp=sharing
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Lives

Com o inicio da pandemia da COVID-19 em 2020, as lives foram incorporadas as a¢des
da RSB-Comunicac¢ao, adaptando-se as a¢des a realidade mundial, com a intencao de dar
continuidade a promoc¢ao dos conteudos salesianos, a propagacao do carisma da Con-
gregacao, além de apoiar, mesmo que a distancia, as acdes das presencas salesianas de

todo o Brasil.

Assim, confira as lives promovidas pelas RSB-Comunicacao:

Dia de Doar UPV

Em 2020, dado o cenario mundial de pandemia causado pela COVID-19, a equipe da
RSB-Social e da Unido pela Vida (UPV) decidiram se unir ao movimento nacional Dia de
Doar com o nome “Dia de Doar UPV". Para tanto, foram promovidas diversas a¢des de
alavancagem das doacBes nas mais de 100 obras sociais salesianas do Brasil, culmi-

nando na grande celebracdo virtual da “Live Dia de Doar

Confira a live

! iSSd 4] Dia de Doar UPV 2021
UPV”, com transmissdo pela pagina do Facebook e canal a0 mest

no YouTube da RSB. A acao foi repetida no ano de 2021,
contanto com as participa¢des da dupla Pedro Victor &
Mariana e do cantor Jean Lopes, além da participacdo da

Ir. Celene Couto.



https://www.youtube.com/watch?v=Nrup4AvL48w
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Midias Sociais

Em 2021, a RSB-Comunicacdo destacou-se novamente pela producao de conteudo on-line
para as mais diversas plataformas digitais, servindo de referéncia e subsidios para as uni-

dades salesianas em ambito nacional.

Abaixo, o nimero de cria¢des de conteudo para as plataformas digitais:

875 923 428 37
publicacbées publicacdes publicagdes postagens

B E-books préprios: 07

B Videos terceirizados, porém, com roteiro préprio: 15

De 2016 a 2017, os relatérios de monitoramento de midias da RSB eram feitos pela Agén-
cia Carcara. A partir de 2018, até hoje, todo o processo de monitoramento e compila¢ao

das métricas referentes as midias sociais oficiais da RSB é feito pela atual equipe interna

de comunicacao.
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Portal da RSB (www.rsb.og.br)

Lancado em fevereiro de 2017, o novo portal buscou trazer uma maior visibilidade e mais
unidade e sentido de pertenca as presencas da Rede Salesiana Brasil, contemplando os

diversos segmentos de atua¢do da mesma.

Em relacdo ao portal da RSB, foi adotada a estratégia de diminuicdo da quantidade de
noticias e, ao mesmo tempo, investiu-se na qualidade do material produzido. Foi dado
também prioridade para a veiculagdo de noticias em nivel nacional e para as noticias de
maior interesse do publico. Também o numero de newsletters foi organizado de modo

que tivesse uma sequéncia constante, mas sem sobrecarregar o usuario.

Publica¢bes por segmento:

Escolas Ensino Superior Obras Sociais

75 48 69

Pastoral Juvenil Comunicacgao

79 63

Ao todo, foram enviadas

63 newsletters

em 2021.
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REDE SALESIANA BRASIL DE ACAO
SOCIAL (RSB-SOCIAL)

A RSB-Social é o segmento da Rede Salesiana Brasil que representa a esséncia do carisma
Salesiano, contando com 109 obras sociais que organizam-se para o bem da sociedade.
Trata-se de “uma comunidade educativa nacional das presencas salesianas para articu-
lacdo, promocdo e fortalecimento da agao social salesiana em rede no Brasil”, tendo por
missdo promover o desenvolvimento integral das novas geracdes que se encontram em
situacdo de risco pessoal e/ou social, com foco na educagdo profissional, esportiva, social
e crista e a superac¢ado das diferentes formas de pobreza e exclusao social, com foco nas
virtudes cristas e no carisma salesiano como referéncia para apoiar criancas, adolescen-
tes e jovens nas suas op¢Oes fundamentais de vida para a constru¢dao de uma sociedade
em pastoral.
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A RSB-Social visa assegurar uma sociedade que acolhe a condicdo juvenil e investe nela
suas melhores energias para promover paz, liberdade, solidariedade, justica social e
encontro com Deus, como parte da vida de todas as pessoas e condi¢cao fundamental

para o desenvolvimento humano com cidadania.

Tem por objetivos:

B Promover a educacdo social como meio para o desenvolvimento integral
da pessoa humana;

B Atuar com abordagem preventiva para a superacdo e a eliminacao de
todos os tipos de risco e violéncia que afetam as criangas, os adolescentes
e os jovens brasileiros;

B Promover a participacao da familia como protagonista do processo edu-
cativo das criancas, dos adolescentes e dos jovens;

B Desenvolver e fortalecer as competéncias e o protagonismo das novas
gerac¢des para a vida;

B Apoiar a juventude nas suas op¢des fundamentais de vida;
B Educar para e aos Direitos Humanos e promové-los;

B Construir comunidades educativas inspiradas no carisma salesiano.

Modelo de referéncia para a identidade da
Acao Social Salesiana em Rede no Brasil

Cooperacao para o
desenvolvimento
com enfoque social

Gestao social e
atuacao em rede

Acédo socioeducativa

PREVENTIVIDADE O de resultados

Fortalecimento da

~ familia
EDUCACAO Construcio de

SOCIAL competéncias das
Promocao dos direitos novas geragoes

o humanos das criancas, para a vida
|
SISTEMA PREVENTIVO SR S ‘

dos jovens
DE DOM BOSCO
E DIREITOS HUMANOS

Compromissos Fundamentais

Identidade Carismatica Salesiana da acao social salesiana em rede no Brasil

Pastoral Juvenil Salesiana
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Compromissos Fundamentais

A ldentidade Carismatica € o modo salesiano de atuar na educacao a partir do Sistema
Preventivo de Dom Bosco e 0 empenho na garantia dos Direitos Fundamentais que devem
chegar a todas as criancas, adolescentes e jovens. Construindo uma acdao em rede, capaz
de realizar o Projeto Educativo-Pastoral Salesiano, as 109 obras e presencas se articulam
a partir da Identidade Carismatica e de seis importantes Compromissos Fundamentais.

Os Compromissos Fundamentais empenham todas as Obras Sociais Salesianas a olha-

rem para o territério atuando em seis dire¢des:

Acao socioeducativa de resultado

Compromisso de educar as criangas, 0s
adolescentes e os jovens na sociedade, em
sociedade e para a sociedade, com énfase
no autocuidado, na educacdo de pares e na
preventividade. Compromisso de intensifi-
car a missao educativo-pastoral salesiana,
em parceria com o Estado e a sociedade
para gerar comportamentos sustenta-
dos em virtudes cristds. Compromisso de
alcancar, acolher e promover a dignidade
dos adolescentes e jovens que se encon-
tram expostos aos riscos ou que sao auto-
res de atos infracionais, inspirando-se na
inteligéncia e na audacia que Dom Bosco
revelou quando, no seu tempo, dedicou-se
a estes sujeitos de direito. Compromisso de
apoiar adolescentes e jovens em processos
de socioeducacao e escolhas de vida sau-
daveis, prevenindo a exclusao e o seu des-
locamento para as margens do Sistema de
Garantia de Direitos, das politicas publicas

e da sociedade.

ol
S
Construcao de competéncias

Compromisso de promover o desenvolvi-
mento integral das novas gerac¢des, apoiar
seu envolvimento proativo no cotidiano
pessoal (promovendo o autocuidado),
no cotidiano de sua comunidade (pro-
movendo a educac¢do de pares) e na vida
de seu pais (promovendo sua cidadania
plena). Compromisso de fomentar o prota-
gonismo juvenil, incentivar a visao critica e
a corresponsabilidade. Compromisso com
a construgdo e o amadurecimento de com-
peténcias da juventude para a vida (conhe-
cer, saber fazer e tomar atitudes), assegu-
rando-lhes apoio para suas escolhas de
vida e condicdes favoraveis para desen-
volver harmoniosamente as proprias apti-
ddes e qualidades fisicas, morais, intelectu-
ais e espirituais, que constituem a pessoa

humana em sua integralidade.
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Gestao social e atuacao em rede

Compromisso com um novo paradigma de
gestao na area social: colaborativo e cen-
trado na pessoa humana; praticado para
superar diferentes formas de pobreza e
exclusdo; orientado para o desenvolvi-
mento integral do individuo; articulando
as politicas publicas. Deve ser baseado em
metodologias e abordagens especificas
ou resignificadas para a area social. Deve
direcionar e manter o foco do trabalho da
organiza¢do na superacdo das causas que
geram os problemas sociais e os efeitos
gue deles emanam e ndo na administracao
destes problemas para conservar o funcio-
namento da organiza¢dao. Deve demons-
trar a acao social salesiana em rede como
um projeto inspirador, que contribui de
forma inovadora e efetiva para o desenvol-

vimento integral da juventude.
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Promocao dos direitos humanos

Compromisso de mobilizar e viabilizar os
melhores e mais consistentes esforcos
para assegurar o respeito e a efetivacdo
ao Estatuto da Crianca e do Adolescente,
ao Estatuto da Juventude, as leis que deles
emanam e aos demais marcos normativos
nacionais e internacionais que os comple-
mentam. Compromisso de agir proativa-
mente no territério para promover, pro-
teger e defender os direitos humanos das
criancas, dos adolescentes e dos jovens.
Compromisso de afirmar que somente por
meio deles sera possivel construir e man-
ter uma sociedade com comportamento
de bem-viver, que reconheca a condi¢cao
peculiar e promova a igualdade de opor-
tunidades para o desenvolvimento integral
das novas geracdes, concebida e susten-
tada por virtudes cristas e pelo seu prota-

gonismo enquanto sujeitos de direito.

e L o o LR
& ¥



Fortalecimento da familia

Compromisso de zelar pela familia
enquanto primeira comunidade educativa
de virtudes, ponto de partida e referéncia
primordial da acdo educativa salesiana ao
longo do processo de formacao integral,
individual e comunitaria. Compromisso em
compreender e acolher as atuais realida-
des familiares, em sintonia com as orien-
tacdes da Igreja, para promover e apoiar o
desenvolvimento integral das criangas, dos
adolescentes e dos jovens, acompanhando
meninos e meninas ao longo do curso da
vida com uma visao de familia, em comu-
nhdao com os valores cristdos e o carisma

salesiano.

BALANCO

Cooperacao para o desenvolvimento

Compromisso de mobilizar e tecer redes
de solidariedade entre comunidades edu-
cativas, a Familia Salesiana e demais forcas
educativas que, na forma de pessoas ou de
organizac¢des eclesiais, civis ou do Estado,
impulsionam projetos concretos de desen-
volvimento integral da pessoa humana a
partir do territorio. Concep¢ao do verda-
deiro desenvolvimento como um processo
de passagem, para cada um e para todos,
de condi¢cdes menos humanas para con-
dicdes mais humanas, onde o humano é
sempre medido com base na perspectiva
crista (cf. Paulo VI, Populorum Progressio).
Desenvolvimento como um processo mul-
tidimensional, sustentavel e de fortaleci-
mento continuo das comunidades, a partir
do territério, para ampliacdo progressiva
das possibilidades de escolha e de bem-vi-

ver das pessoas.
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Encontro Nacional da Ag¢ao Social (ENAS)

Nos dias 19, 20 e 21 de outubro, pela plataforma Zoom, aconteceu, em formato 100%
on-line, o Encontro Nacional da A¢ao Social Salesiana (ENAS) 2021. Assim como no ano
anterior, o evento trouxe o tema “Novos desafios em tempos de esperanca: ressigni-
ficando nossa missao!”. O evento contou com a coordenacdo dos Diretores Executivos
Rede Salesiana Brasil de Acdo Social (RSB-Social) e Animadores da RSB-Social de cada
Inspetoria, tendo como objetivo mobilizar os membros da RSB-Social, como mecanismo
de articulacao, integracdo e fortalecimento das Obras e Presencas Sociais salesianas para

serem resposta aos desafios eminentes neste contexto de pds-pandemia.

Anualmente, o ENAS busca alinhar cada vez mais as a¢des de suas obras sociais, especial-
mente em anos tdo atipicos e cheios de desafios como os anos de 2020 e 2021, onde as
obras precisaram se reinventar para, dentro de todas as limita¢des, continuar a desem-

penhar um trabalho transformador na vida da juventude do pais.

Confira alguns dos palestrantes do evento:

gl B LAt
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Pr6Rede - Projeto de Fortalecimento Carismatico e Desenvolvimento
Institucional das Obras Sociais Salesianas

O Projeto de Fortalecimento Carismatico e Desenvolvimento Institucional das Obras
Sociais Salesianas (PréRede), é uma abordagem com o intuito de instrumentalizar as pre-
sencas de acdo social para promover autonomia e eficiéncia financeira, consisténcia na
gestdao e impulsionamento na capacidade de entrega dos servicos tipicamente salesia-
nos, caracterizado em um pacote de acdes promovidas sistematicamente pela Diretoria
Executiva da RSB-Social. Sua intencdo primeira é promover a sustentabilidade carisma-

tica das obras e presencas sociais salesianas que integram a RSB-Social.
Tem como foco de resultados esperados:

B Uso do SIGAR/BUssola;

B Obras com capacidades de sustentabilidade institucional e financeira
desenvolvidas;

B |ndicadores salesianos implementados como modelo de avaliacdo e
desenvolvimento institucional promovendo a identidade carismatica;

B Processos e estratégias desenvolvidos e fortalecidos de forma integrada;
B Atuacao efetiva em rede para garantia de direitos dos atendidos e aten-
didas;

B |nstrumentos de referéncia da RSB-Social adotado pelas Obras Sociais
das Inspetorias participantes do ProRede para uso de forma adequada,
regular e integral;

B Obras sociais participantes do ProRede aptas para atuar por meio de pro-
jetos de desenvolvimento humano baseados no carisma salesiano com
efeitos mensuraveis no territério;

B QObras sociais participantes do ProRede executando pelo menos um pro-
jeto elaborado no ProRede.

ELABORAGAO DE CAPTAGAO DE
PROJETO COM O RECURSOS PARA
PUBLICO PRETENDIDO O PROJETO
ALINHAMENTO x
, . 2 IMPLEMENTACAO
O Pré-Rede, como processo integrado, TEGRICO lpiapiloass
E CARISMATICO o o TERRITORIO
personalizado e ndo linear, possui como EOMETSTONE \/O' é\/
;. . rd
encadeamento légico as seguintes
etapas que promovem a participagao
ativa e alinhada das partesinteressadas. — —
COM INSPETORIAS RESULTADOS

E OBRAS SOCIAIS (OBRA E TERRITORIO)
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Formacao Técnica

O sistema SIGAR/Bussola é uma ferramenta de gestdao que tem a finalidade de auxiliar
o processo de acompanhamento dos projetos e acdes desenvolvidas nas Obras Sociais
Salesianas. Relne em um unico local as informagdes necessarias para a gestao dos aten-
dimentos e do recurso financeiro. Vem sendo avaliado como um dos maiores avancos
na profissionalizacdo dos servicos ofertados pelas Obras Sociais, propondo situacdes de

avaliagdo em tempo real.

Editais Projetos Atendimento Fnanceiro Relacionamento Graficos e Relatorios Busca rapida

24 15246

projetos atendidos atividades grupos
Atendimentos diarios Editais abertos
Editais
abertos
Confira as oportunidades

Projetos e propostas

= = atendimentos no periedo
D Suporte
@ Atendimentos no periedo anterior

Atualmente, o sistema é utilizado
pelas 109 unidades da RSB.

Para que as obras sociais continuem utilizando o sistema e aprimorando o uso do
mesmo, a RSB-Social dispde, além do suporte para duvidas, formacdes técnicas, onde
os colaboradores da unidade passam por formacao sempre que necessario e solicitado,
cada formacdo é realizada de acordo com o perfil dos participantes, suporte de duvidas

(S acompanhamento.




63 BALANGCO SOCIAL 2021

DOS RESULTADOS

O beneficio de uma a¢do conjunta é identificar a estratégia para uma atuacao em rede. A
identificagdo de um perfil de acdo comum, junto com a cooperag¢do de diretores, gesto-
res, funcionarios e atendidos é o que fortalece a filosofia de Dom Bosco, a real necessi-
dade de ajudar e encaminhar ao préximo a missao salesiana, o amor e a fé cristd, respei-
tando as particularidades regionais e fortalecendo a cultura local onde aquela presenca

salesiana esta envolvida.

Com isso apresenta-se o comparativo do
ano de 2021, com o numero de atendidos °
diretamente por essa atuacao, o numero de

familias beneficiadas e a justificativa do que [P€S504AS beneficiadas

é ser salesiano, a real necessidade de estar

onde a populacdo precisa, identificando e

tracando os objetivos de acordo com a faixa

etaria e cenario de atuacdo, seja com a fami- 5 2 5 I 2
. L . [

lia, em Conselhos Municipais ou em parceria

com outras entidades de atuacdo no terceiro - familias beneficiadas

setor.

25,7%
i Masculino EELEEE

0 a 12 anos incompletos
B Feminino

20.000

15.000

37,6%

Adolescentes
12 a 18 anos incompletos

10.000

20,1%

Jovens
18 a 29 anos incompletos

5.000 4|(;'(;qé,

Adultos

29 anos ou mais

Criangas Adolescentes Jovens Adultos

*Pesquisa respondida por 99 das 109 Obras Sociais
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O levantamento de dados e a padronizacdo para agir em rede € a justificativa para enca-

minhar e demonstrar os beneficios da presenca salesiana pelo territorio nacional. Assim,

de forma direta, a presenca salesiana no Brasil atinge mais de 61.383 atendidos(as) e

52.512 familias, propagando a fé cristd, fortalecendo os vinculos educativos e pastorais,
e trazendo o real propdésito do agir missionario das obras salesianas. Para que esse tra-
balho tenha vitalidade e continue a dar frutos, a A¢do Social Salesiana conta com um
grande quadro de colaboradores dentro das obras, equipes unidas em prol do processo
de desenvolvimento e fortalecimento do(a) atendido(a). Esse quadro colaborativo mostra
a diversidade do carisma salesiano, todos empossados com o objetivo de ajudar o pré-
ximo, manter e fortalecer o carisma da obra, garantido a soberania do individuo, casando
com o proposito educativo embasado na fé e nos direitos humanos. No préprio quadro
de pessoal, os colaboradores criam um vinculo com a obra e com os adolescentes ou
jovens que participaram de projetos nessas obras e se voluntariam para continuarem

como apoiadores, dando prosseguimento ao processo de desenvolvimento de outros.

WVinculo Pessoas

Segmento Pessoas

Total 3.074
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SELO SOCIAL
__ﬂ{fﬂﬂﬂ

Idealizado pelo Instituto Abacai Brasil, o
Selo Social é um programa de mobilizacao

social que certifica empresas, entidades
sociais e 6rgaos publicos que atuam em
rede para melhoria dos indicadores de
desenvolvimento social.

989 impactos declarados nos ODS 989 impactos sociais
declarados nas areas tematicas de:

s YO,

Educacho ol Ecsia=ii

213 impacios 183 impacios Hllrmpu:run nd impasios

n n 08 07 06 ‘ } @ F\

15 e L B = Iaiard
; @‘ ﬁ M impoctos 45 impocios P4 Impoctes 13 Impocios
04

A Rede Salesiana Brasil vem trabalhando o Selo Social Brasil em parceria com o Instituto

Abacai, sendo uma das principais financiadoras nacionais do projeto que conta com o
apoio de entidades da sociedade Civil e empresas que querem o desenvolvimento social
do local onde estdo inseridas, através de projetos com a comunidade e o investimento
social. Os resultados que visam ser alcangados pelo Selo Social buscam contribuir com as

metas do milénio estabelecidas pela Organiza¢dao das Na¢des Unidas (ONU).
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54 41 29 174 152 08

Sociedade Civil Privado Publico Préprios Parceria Terceiros

383.503 328.510 6.761.429 47.807

Criangas Adolescentes Adultos Idosos

A valorizacdo do profissionalismo salesiano embarca diretamente nas linhas gerais do
Selo Social, por ser um programa que visa o fortalecimento de entidades do terceiro
setor e de empresas que investem no desenvolvimento integral de cada pessoa inserida
no programa, seja de forma direta ou indireta. Desta forma, atingindo diretamente as
obras salesianas de diferentes segmentos em prol do fortalecimento de vinculo e siste-

matizacdo da transformacdo da sociedade para um melhor desenvolvimento humano.
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O projeto da UPV tem por objetivo criar uma comunidade sustentavel que provém recur-
sos e provoca transformacdes sociais sistémicas por meio de acdes orientadas pelo Sis-
tema Preventivo de Dom Bosco, que se adapta a situacao do pais e buscar fazer frente
ao crescimentos das desigualdades socioecondmicas e da fome, por meio de novas alter-
nativas de canais para doag¢do e apoio ao financiamento das ac¢fes sociais salesianas
no Brasil que, orientadas pelos instrumentos desenvolvidos pela RSB-Social, atuam no
fortalecimento e promocdo dos compromissos fundamentais salesianos, aumentando
as capacidades de promoc¢ado e garantia de direitos dos mais 60.000 atendidos (criancas,
adolescentes, jovens e adultos) pelas 109 obras sociais cadastradas, que sao beneficia-
dos pelos recursos arrecadados por meio de projetos de impacto nos territérios, priori-

tariamente os mais pobres.

As obras sociais e o publico doador precisam de novas alternativas de canais para doacao
e apoio ao financiamento das acBes sociais salesianas no Brasil, que orientadas pelos
instrumentos desenvolvidos pela RSB-Social, atuam no fortalecimento e promoc¢do dos

compromissos fundamentais salesianos.

Beneficiados pelos recursos arrecadados
em atendimentos pelos projetos:

109 +60mil +50mil

Obras Sociais Atendidos Familias

A atuacao em rede no Brasil busca a construcao
de comunidades que contribuem em favor da vida,

independente de recursos publicos.
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o~« Doacoes UPV -mm=

Nacional

60.000.000

DOACOES VIA
BOLETO E TRANSFERENCIA

2021 - R$ 508.306,31
2020 - R$ 410.620,06
i 2019 - R$ 269.862,09
2018 - RS 270.245,98

VALORE DE zoz1 CONSIDERADOS ATE 30 DE DEZEMBRO
2018 20158 2020 2021

¢-- Doacoes UPV -m>

Nacional

DOACOES VIA APLICATIVO

60.000

40.000
- . l
0

2018 2019 2020 2021

1

2021 - R$ 92.529,01
2020 - R$ 56.652,97
2019 - R$ 21.780,00
2018 - R$ 7.766,00

VALORE DE 2021 CONSIDERADOS ATE 31 DE DEZEMBRO

0BS: CRESCIMENTO DE MAIS DE 1.100% EM 4 ANOS
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DAS ACOES

Clique e confira
o vide da camapnha.

Campanha UPV

O relancamento da campanha da UPV foi feito de

forma estratégica, unificada e em rede. Atuando em

nivel nacional por todas as obras simultaneamente.

2° Dia de Doar UPV - Com a participacao de todas as inspetorias

Desde 2013, o Brasil participa do Dia de Doar, que come¢ou um ano antes nos Estados
Unidos, em 2012, criado pela organizacdo nova-iorquina 92Y. A campanha é mundial e
conta com a participac¢ao oficial de mais de 70 paises. O #GivingTuesday (#TercaFeiraDe-
Doacdo), como € conhecida a data la fora, é promovido sempre na primeira ter¢a-feira
depois do Dia de Acdo de Gracas (Thanksgiving Day) e seguindo as datas comerciais ja

famosas como Black Friday e Cyber Monday.

A Rede Salesiana Brasil de Acao Social (RSB-Social), a partir do movimento Unido Pela
Vida, soma forcas a esta acao no Brasil. Assim, foi realizado um movimento em rede para
que haja ainda mais notoriedade nas presencas locais. O Dia de Doar UPV trouxe como
tema: “Semear Solidariedade. Uma iniciativa da RSB-Social” para animac¢do das obras na

busca de novos benfeitores e voluntarios para a a¢do social salesiana.

O momento é propicio para enfatizar os trabalhos enquanto obra social e fortalecer a cul-
tura de doacBes no pais. Assim, com o apoio da RSB-Comunicacao, foi criado um crono-

grama de postagens e de acOes propostas para essa movimentacdo nacional das obras

;
o

2

sociais salesianas.



https://www.youtube.com/watch?v=nodYMgNCg8o&list=PLjMpLmoo0cLbx7EjJdkTLsf3lcsLLskrO&index=4
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DOS RESULTADOS

Da Campanha

Esses foram os resultados obtidos na segunda edi¢ao do Dia de Doar

UPV, realizado pela RSB-Social, por meio da Unido Pela Vida:

Foi alcancada uma grande adesao, entre obras e seus colaboradores,

Confira o Painel de

muita dedicagdo e animagdo nacional. As partilhas realizadas nas reu-  ySSrhEy

nides semanais enriqueceram o trabalho em Rede.

Resultados principais

70.719

’s836.235 00 107.151 15« 7.413..

Valor
arrecadado

Familias
beneficiadas

Alimentos Voluntariado
arrecadados

Outros resultados:

B Fortalecimento do trabalho de doacdes;
Novos(as) benfeitores(as) para as obras;
Divulgagao organica (sem patrocinio);
Participacao efetiva em todas as regides do Brasil;
Incentivo nacional para captacdo de recursos;
Plano de acdo unificado;

Numero expressivo de horas em voluntariado;

Fomento a cultura de doag¢des no pais;
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LIVE: Dia de Doar UPV - 30/11/2021

BALANCO SOCIAL 2021

A “Live do Dia de Doar UPV" é uma grande celebracdo a todo o trabalho decorrente

das casas salesianas para arrecadacao de doagdes, voluntarios(as), novos benfeitores

e benfeitoras e parceiros(as) para as obras sociais da congregacao. A live contou com a

presenca da Ir. Celene Couto, da dupla Pedro Vitor & Mariana e do cantor Jean Lopes.

Foram acompanhados os relatorios das formag¢des e dashboard do portal da UPV que

demonstraram que as obras sociais com projetos exibidos no portal/aplicativo da UPV

aumentaram a arrecadac¢ao de doacbes por meio do app e as que participaram das for-

macdes de captacdo de recursos e das

campanhas e ferramentas de divulga-

Lives

¢ao ofertadas pela RSB conseguiram um Dia de Doar UPV

aumento médio de 50% das doacdes
pelo aplicativo da UPV desde que se ini-
ciaram as formacdes on-line com este | ' 2rticipacoes
foco, em fevereiro de 2021, e se perce-
bem melhor capacitadas para sustenta-

bilidade financeira.

CAMPANHA EM COMBATE A FOME

Inspetoria Segmento d Presanga

RS 4.802.30598 34.452 680,020

[ I EREETE

Transparéncia, acompanhamento e confiabilidade:
Confira o Relatério da Combate a Fome

S

IF. Caldinit Dol B Lo P i VR Lt

Atividades desenvolvidas e
principais tépicos de trabalho:

B Lancamento da Campanha de
marketing;

B Portal de transparéncia;

Impulsionamento midiatico:
pago/organico;

Suporte UPV;
Cestbmetro;
Edital de fomento a projetos RSB;

Reunido de planejamento e
acompanhamento;

Resultado nacional;
Resultados por inspetoria;

Agradecimentos.


https://drive.google.com/file/d/1N3TzV4CB64uIT4wbxNfhwDP_m1Do9EKb/view
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PROGRAMA DE FORMACAO

Centro Salesiano de Formacao (CSF)

Partindo da premissa de que a formacao continuada de seus educadores(as) e colabo-
radores(as) faz parte da esséncia de sua missdo, a RSB fez uma escolha estratégica por
valorizar a dimensdo formativa, instituindo, em 2014, o Centro Salesiano de Formacao
(CSF), cuja missao € promover, executar, assessorar e integrar processos formativos dos
atores salesianos (Salesiano de Dom Bosco - SDB / Filhas de Maria Auxiliadora - FMA / lei-
gos e leigas) das Comunidades Educativo-Pastorais Salesianas (CEPS) das escolas, obras
sociais, unidades de comunicac¢do, instituicdes de ensino superior e outras presencas
da RSB, bem como das Comissdes para a Pastoral Juvenil, da Associacao dos Cultores
da Historia Salesiana (ACSSA) e da Familia Salesiana. O CSF tem os seguintes objetivos
principais: desenvolver propostas integradas de formacdo continuada para os atores das
CEPS, estabelecidas anualmente no Plano Integrado de Formacdo da RSB; qualificar a
proposta formativa, a partir das orientacdes institucionais; realizar o acompanhamento
sistematico dos processos formativos, com vistas a subsidiar o aprimoramento continuo

e contribuir para a consolidacdo da cultura de formacdo continuada nas CEPS.

-_— e e e e P

<= Vvalorizar a formacgao contln‘uada como um eixo
transvé?sal que perpass;;:tE servicos e processos,
e como um caminho para impulsionar a construcao,
a disseminacao e a aplicacao dos conhecimentos

nas CEPS, ampliando as redes de aprendizagem. =

e - A criacao do CSF revela a clara opgao da RSB por
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Em relacdo as redes de aprendizagem, é importante considerar que cada ator das comu-
nidades educativas, seja leigo(a), seja religioso(a), atua direta ou indiretamente como um
formador. Para tal, suas praticas devem contar com subsidios teoricos que as funda-
mentam, para que nao se tornem rotinas esvaziadas de reflexao. A formacdo continuada
pode contribuir para maior aproximacao entre teoria e pratica, para que dialoguem entre
Si e se reinventem mutuamente. A formacao pode se constituir como um caminho para

promover uma maior participacdo dos leigos e leigas no espirito e na missao Salesiana.

O CSF oferece um servico institucional de qualidade para todas as inspetorias
do Brasil (SDB e FMA) no que diz respeito a formag¢do permanente, orientando-se pelas
seguintes diretrizes metodoldgicas: a inovacdo, a colaboracgdo e o respeito a diversidade,
na perspectiva da identidade salesiana. Os projetos previstos no planejamento do CSF
sustentam-se na compreensao de que a identidade salesiana é a grande forca capaz de
impulsionar as rela¢des dialégicas entre os integrantes da RSB. A identidade é o elemen-
to-chave que permite a cada integrante sentir-se rede, para que possa, entdo, pensar e

atuar em rede. Por isso, todas as a¢bes devem ser norteadas por essa identidade.

As Inspetorias e instancias gestoras cabe assegurar o apoio e as condicbes para
a concretizacao do Plano Integrado de Formacao, no qual sdao descritas todas as a¢des
formativas de cada ano. Dos educadores e colaboradores espera-se uma postura pro-
ativa, de abertura a aprendizagem, em um processo de reflexdo permanente, critica e
criativa, sobre suas praticas. Pretende-se que os educadores, ao participarem das acdes
de formacdo planejadas, desenvolvam competéncias, habilidades, atitudes e valores que
lhes possibilitem uma atuacao cada vez mais efetiva, ética e diferenciada ao lidar com as

multiplas situacdes desafiadoras com as quais se deparam em seu cotidiano.
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Importante mencionar também as formac6es desenvolvidas localmente, tanto aquelas
previstas no Plano Integrado de Formacdo a cada ano quanto as que sao incluidas nos
planos de formacao de cada Inspetoria e/ou presenca salesiana. Nos encontros de for-
macao presenciais, sao privilegiados momentos de socializacdo de boas praticas e ativi-
dades em grupo, incentivando a colaborag¢do entre os educadores. Todas as formagdes
realizadas, seja presencialmente, seja a distancia, sdo avaliadas sistematicamente por
meio de instrumentos organizados pelo Laboratério de Avaliagdo e Pesquisa (LAP) da
RSB. Os resultados das avaliacBes sao sistematizados e organizados em relatérios, os
quais servem de subsidio para o aprimoramento constante dos processos e para o pla-
nejamento das futuras a¢des formativas. Nesses instrumentos, os participantes podem
avaliar os conteudos, a metodologia aplicada e a atuacao dos formadores, além de res-
ponderem a questdes relacionadas ao processo de aprendizagem e apresentarem consi-

deracBes gerais e sugestdes para o aprimoramento continuo dos processos.

Os relatérios de avaliacao revelam bons niveis de satisfacdo dos participantes com o0s
cursos e programas formativos. Percebe-se um avanco no desenvolvimento da cultura

de formagdo continuada.

Por parte da RSB, ha um reconhecimento de que as acles realizadas tém se mostrado

relevantes para o aprimoramento constante das praticas educativas.

A RSB ASSUME O FIRME
COMPROMISSO DE AVANCAR

DE PROPOSTAS INOVADORAS, (-QUE

M-II.I

DE EDUCADORES DA ESPERANCA
COMPROMETIDOS COM O \




DAS ACOES

https://csf.rsb.org.br



https://csf.rsb.org.br
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DOS CURSOS REALIZADOS E RESULTADOS POR SEGMENTO

a) Curso “A importancia de atender bem” (20h)

Objetivos: proporcionar espacos de reflexdes, socializacdo de experiéncias e o
desenvolvimento de conhecimentos e atitudes relacionados aos servicos de atendimento

prestados nas CEPS.

Destinatarios: colaboradores das Escolas, Obras Sociais e outras Presencas Salesianas

que atuam no atendimento ao publico.

1° Semestre/2021

Formador: Jussara Seidel

Periodo Matric:'u_lados Aprovados Reprovados s d‘f
que iniciaram Conclusao
22/03 a 21/05 34 29 5 85,3%%

2° Semestre/2021
Formador: Jussara Seidel

2 Matriculados Taxa de

Periodo que iniciaram Aprovados Reprovados Conclus3o
25/08 a 29/10 38 30 8 78%

b) Curso de extensao em “Salesianidade para novos educadores e colaboradores” (45h)

Objetivos: oferecer aos novos educadores e colaboradores uma formacdo inicial
sobre temas relevantes relacionados a Salesianidade, com vistas a possibilitar maior
aproximacdo com os fundamentos, principios e valores da identidade salesiana. O Centro
Salesiano de Formacgao organizara roteiros didaticos e subsidios a serem disponibilizados
as equipes das escolas, obras e presencas salesianas, para a realiza¢do de encontros

locais de estudo e orientagdo dos novos educadores sobre as tematicas apresentadas.

Destinatarios: Colaboradores administrativos, docentes e gestores iniciantes nas Escolas

e Obras Sociais, que necessitem de uma formacao basica inicial sobre Salesianidade.
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1° Semestre/2021 - Turma 1

Formador: Ana Cosenza

Periodo Mat-rigu‘lados Aprovados Reprovados Taxa d‘f
que iniciaram Concluséo
22/03 a 25/06 43 37 6 86%

1° Semestre/2021 - Turma 2

Formador: Beatriz Mateus

Periodo Matric.u_lados Aprovados Reprovados s dg
que iniciaram Conclusao
22/03 a 25/06 48 35 13 73%

2° Semestre/2021 - Turma 3

Formador: Ana Cosenza

Periodo Mat-rigu‘lados Aprovados Reprovados UzkE d?
que iniciaram Conclusao
25/08 a 26/11 38 28 10 73%

2° Semestre/2021 - Turma 4

Formador: Beatriz Mateus

Periodo Matrigu_lados Aprovados Reprovados Lo dg
que iniciaram Conclusao
25/08 a 26/11 40 31 9 77,5%

Il.LEscolas da RSB

c) Curso de extensdao em “Metodologias Ativas” (60h)

Objetivos: analisar os fundamentos tedricos e praticos das metodologias ativas de
aprendizagem, visando a sua aplicacdo nas diferentes areas curriculares do Ensino
Fundamental e do Ensino Médio, bem como o reconhecimento dos papéis do professor
e do educando em situacBes didaticas desenvolvidas no contexto pedagoégico dessas

metodologias.

Destinatarios: professores de Ensino Fundamental Il e Ensino Médio.
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1° Semestre/2021

Formador: Chris Alves

Periodo Mat-ritfu‘lados Aprovados Reprovados e dS
que iniciaram Conclusao
22/03 a 25/06 26 17 9 65%
2° Semestre/2021
Formador: Chris Alves
Periodo Matriqu'lados Aprovados Reprovados L d?
que iniciaram Conclusao
25/08 a 26/11 11 10 1 90%

d) Curso de extensao em “Educacao Inclusiva” (60h)

Objetivos: apresentar os principios basicos para a inclusao escolar de estudantes com
necessidades educacionais especiais. Os participantes terdo oportunidade de: refletir
sobre os principios para a organizacao de uma escola inclusiva; ampliar os conhecimentos
sobre os transtornos funcionais especificos, as altas habilidades ou superdotacdo, o
transtorno do espectro autista, as deficiéncias fisicas, auditivas, visuais, intelectuais,

multiplas e a surdocegueira.

Destinatarios: Orientadores Educacionais, Supervisores/Coordenadores Pedagdgicos e

Professores de todos os segmentos.

1° Semestre/2021

Formador: Denise Arantes

Periodo Matric.u_lados Aprovados Reprovados L dg
que iniciaram Conclusao
22/03 a 25/06 31 20 11 64,5%
2° Semestre/2021
Formador: Denise Arantes
Periodo Mat-ri‘?u‘lados Aprovados Reprovados e dg
que iniciaram Conclusao
25/08 a 26/11 12 10 2 83%
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e) Curso de extensdao em “Inclusdo de Estudantes com Transtorno do Espectro

Autista e Altas Habilidades/Superdotacao” (60h)

Objetivos: oferecer subsidios tedricos e praticos visando a oferta e qualificacdao do
atendimento educacional especializado para estudantes com Transtorno do Espectro
Autista (TEA) e Altas Habilidades/Superdoracao (AH/SD).

Destinatarios: Orientadores Educacionais, Supervisores/ Coordenadores Pedagdgicos e
Professores de todos os segmentos.

1° Semestre/2021

Formador: Denise Arantes

a Matriculados Taxa de
Periodo que iniciaram Aprovados Reprovados Conclus3o

22/03 a 25/06 71 48 23 67,6%

2° Semestre/2021
Formador: Denise Arantes

Periodo Matrigu‘lados Aprovados Reprovados Taxa d‘f

que iniciaram Conclusao
25/08 a 26/11 27 20 6 74%

f) Curso de extensao em “Correc¢ao de Redagao segundo as Competéncias do ENEM” (30h)

Objetivos: possibilitar o aprimoramento de competéncias de correcao de redacdes de
acordo com a Matriz de Redacdo do ENEM, considerando cada uma das competéncias
e niveis, com énfase na analise dos aspectos relacionados ao desenvolvimento do texto
dissertativo-argumentativo.

Destinatarios: professores de Lingua Portuguesa do Ensino Fundamental Il e Ensino Médio.

1° Semestre/2021

Formador: Denise Arantes

Matriculados Taxa de

Periodo . Aprovados Reprovados =
que iniciaram Conclusao

22/03 a 25/06 19 10 9 53%
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g) Curso de extensao em “Curadoria Digital e Gestao da Aprendizagem” (60h)

Objetivos: ampliar os conhecimentos sobre conceitos ligados a curadoria digital de
informacdes, disseminadas por meio de diferentes canais de comunicac¢ado, considerando
variados usos e finalidades na educacgao e vida em sociedade, de maneira a preparar
0s participantes para que possam estruturar curadorias digitais consistentes e com
informacdes relevantes, selecionadas de sitios do universo da web.

Destinatarios: educadores de todos 0s segmentos.

2° Semestre/2021
Formador: Anelise Sihler
Periodo Mat-rit;u‘lados Aprovados Reprovados Taxa dS‘
que iniciaram Concluséo
25/08 a 26/11 19 15 4 78%

h) Curso de extensado “Ensino e Aprendizagem da Matematica com a Colecao NAUTAS" (60h)

Objetivos: promover reflexdes e desenvolver atividades que contribuam para o

aprimoramento das praticas educativas no ensino da Matematica com o livro da Colec¢ao
NAUTAS.

Destinatarios: Supervisores/Coordenadores Pedagoégicos e Professores de Ensino
Fundamental I.

1° Semestre/2021

Formador: : Anvimar Gasparello e Isabel Lombardi

Matriculados Taxa de

LD que iniciaram REICHEdES Reprovados Conclusao

22/03 a 25/06 28 17 11 61%
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i) Curso de extensao “Softwares Educativos Aplicados ao Ensino da Matematica no

Ensino Fundamental 11" (60h)

Objetivos: explorar os recursos de softwares educativos e tecnologias digitais de acesso

livre que podem ser aplicados ao ensino da Matematica.

Destinatarios: Supervisores/Coordenadores Pedagoégicos e Professores de Ensino

Fundamental Il.

1° Semestre/2021

Formador: Luciano Galdino

Periodo cll\f‘aet:‘ci:;:f::‘ Aprovados Reprovados Czi)éfuggo
18/03 a 14/05 73 58 15 79,5%

j) “Fundamentos Conceituais e Propostas Metodoldgicas para o Ensino Religioso no

Ensino Fundamental I” (12h)

Objetivos: capacitar os educadores para o trabalho com os livros de Ensino Religioso da
Colecdo Nautas (Editora Edebé), de forma alinhada a BNCC, com vistas a sistematizacdo e
ao aprofundamento conceitual dos objetos de conhecimento dos anos iniciais do Ensino

Fundamental e sua aplicacdao didatico-metodoldgica.

Destinatarios: Coordenadores Pedagdgicos, Coordenadores de Pastoral, Orientadores

Educacionais e Professores de Ensino Fundamental I.

1° Semestre/2021

Formador: Sérgio Junqueira

Periodo :’l"aetir:;:::fao; Aprovados Reprovados clz)c(:?ucslgo
16/03 a 11/05 121 82 39 68%
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Ill. Acao Social da RSB

k) Caderno dos Compromissos Fundamentais da RSB-Social Fasciculo 2: Gestao

Social e Atuacdo em Rede (30h)

Objetivos: promover a formacdo de agentes multiplicadores dentro da proposta do
Caderno dos Compromissos Fundamentais no ambito da RSB-Social, no que diz respeito
a gestao social e atuacdo em rede (Fasciculo 2). “Os Compromissos Fundamentais,
constituem-se em um importante instrumento para auxiliar no movimento que se quer e

se precisa fazer para avancar em direcdo ao territério.

Destinatarios: Gestores, Coordenadores de Pastoral e Educadores Sociais que ja tenham,
preferencialmente, concluido os Cursos sobre o Caderno de Identidade Organizacional, o

Caderno de Identidade Educativo-Pastoral e o Caderno de Identidade Carismatica.

1° Semestre/2021

Formador: José Jair Ribeiro

Periodo Mat!‘it:'u.lados Aprovados Reprovados 1L d‘f
que iniciaram Conclusao
15/03 a 18/06 56 52 4 93%

I) Caderno dos Compromissos Fundamentais da RSB-Social Fasciculo 3: Fortaleci-

mento da Familia (30h)

Objetivos: promover a formacdo de agentes multiplicadores dentro da proposta do
Caderno dos Compromissos Fundamentais no ambito da RSB-Social, no que dizrespeito ao
fortalecimento da familia (Fasciculo 3). “Os Compromissos Fundamentais, constituem-se
em um importante instrumento para auxiliar no movimento que se quer e se precisa

fazer para avancar em dire¢do ao territorio” (Caderno Fasciculo 3, p. 2).

Destinatarios: Gestores, Coordenadores de Pastoral e Educadores Sociais que ja tenham,
preferencialmente, concluido os Cursos sobre o Caderno de Identidade Organizacional, o

Caderno de Identidade Educativo-Pastoral e o Caderno de lIdentidade Carismaética.
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2° Semestre/2021
Formador: José Jair Ribeiro
Periodo Matf“f“.'a“s Aprovados Reprovados Taxa d?
que iniciaram Conclusao
23/08 a 26/11 64 60 4 93%

IV. Comunicacao da RSB

m) Marketing para Obras Sociais (40h)

Objetivos: compreender a funcdao de marketing, seu papel e sua importancia para
organiza¢fes de todos os portes e finalidades, incluindo as beneficentes; reconhecer o
marketing como uma fun¢do cuja abrangéncia e importancia vao além da comunicagao,
a qual é habitualmente igualado, estendendo-se ao entendimento do ambiente em que
a obra social esta inserida e a analise do proprio servico social prestado; compreender a
importancia de se definir uma identidade para a obra social, bemm como de desenvolver
iniciativas articuladas de arrecadacao de recursos e de atracdo de voluntarios; implantar

a gestao de marketing em suas instituicdes por meio de ferramentas simples e praticas.

Destinatarios: educadores e colaboradores das obras sociais, que atuam na area de

Comunicacao e Marketing, interessados em ampliar e atualizar os conhecimentos.

1° Semestre/2021

Formador: André D “Angelo

Periodo xj‘:t::‘ci:ilg:lao:‘ Aprovados Reprovados CI?\)éfuggo
08/03 a 07/05 93 71 22 76,3%
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Objetivos: compreender a importancia das multiplas relacdes de suas obras sociais com

agentes externos: poder publico, empresas privadas, outras obras sociais, imprensa e

comunidade em geral; compreender a manutencao da imagem e da reputacdo da obra

social e, em especial, da de seu principal gestor, como fator-chave de sucesso para a

entidade; dominar instrumentos para gestao das rela¢es publicas e institucionais.

Destinatarios: educadores e colaboradores das obras sociais que atuam na area de

Comunicacao e Marketing, interessados em ampliar e atualizar os conhecimentos.

1° Semestre/2021
Formador: André D Angelo
Periodo Matrigu_lados Aprovados Reprovados L dS
que iniciaram Conclusao
10/05 a 02/07 93 67 26 72%

o) Divulgando e Promovendo nossas Obras nas Redes Sociais (40h)

Objetivos: compreender as mudangas comportamentais e culturais que a internet e,

mais especificamente, as redes sociais, estdao provocando na sociedade; conhecer as

taticas de divulgacdo mais apropriadas para redes sociais; conhecer as principais formas

de mensuracdo dos resultados das iniciativas de divulgacdo nas redes sociais.

Destinatarios: educadores e colaboradores das obras sociais, que atuam na area de

Comunicagao e Marketing, interessados em ampliar e atualizar os conhecimentos.

2° Semestre/2021
Formador: André D "Angelo
2 Matriculados Taxa de
Periodo que iniciaram Aprovados Reprovados Conclus3o
16/08 a 15/10 70 52 18 74,3%




86 BALANGCO SOCIAL 2021

p) Comunicac¢ao Nao-Violenta (40h)

Objetivos: oportunizar estudos e reflexdes pessoais, grupais e comunitarias, visando
aprofundar os conhecimentos sobre os Componentes da Comunicacao Ndo-Violenta
(CNV) que mobilizem o desenvolvimento de habilidades socioemocionais necessarias ao
autoconhecimento e gerenciamento dos conflitos, objetivando a proposicao de acordos
e compromissos voltados a uma melhor integracao e convivéncia, com vistas a uma vida

saudavel, plena e mais feliz.

Destinatarios: coordenadores, educadores e comunicadores das escolas, obras sociais,
presencas salesianas e educadores de outros grupos da Familia Salesiana interessados no
tema.

1° Semestre/2021

Formador: Equipe Studo Consultoria

Matriculados Taxa de

Periodo - Aprovados Reprovados -
que iniciaram Conclusao

03/03 a 02/07 88 71 17 80,7%
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SISTEMA INTEGRADO

O Sistema Integrado (SIG) € o projeto de desenvolvimento de software, denominado da
Rede Salesiana Brasil, que objetiva atender a demanda de integracao dos sistemas atu-
ais, criar um ambiente de acesso Unico para toda a comunidade Salesiana do Brasil e

manter um banco de dados centralizado das informacgdes de usuarios e sistemas.

Este projeto visa integrar em um Ecossistema os sistemas necessarios para execuc¢do dos
projetos das Redes de Acao Social, Escolas, Comunicac¢do e Centro Salesiano de Forma-
cdo. Visa, também, atender a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD) em seu artigo 5°,
incisos VIl e IX, que exigem que as empresas detentoras de dados pessoais declarem os
encarregados e 0s agentes responsaveis pela manipulacdao de dados e a representacao

perante as autoridades competentes, entre outras obrigacdes.

O nucleo deste sistema sera a base de autorizacdo de acesso aos sistemas (Single Sign-
-On - SSO) que permitira a unificacdo do desenvolvimento evolutivo dos sistemas SIGAR,
Bussola, App UPV, Sistema de Gestdo do CSF e demais necessidades de software das

diversas Redes.

O Sistema Integrado sera desenvolvido utilizando linguagens de programacao nao com-
piladas, com arquitetura modular, e conta com integracdes com outros sistemas por
meio de webservices SOAP e REST, logo, esse podera ser requisitado pelas demais Casas
Salesianas que queiram vender produtos e servi¢os pela internet com automatiza¢ao dos

processos de recebimento e emissao de notas fiscais.

Em um cenario de oferta de sistemas para a Rede Salesiana de Ac¢do Social, Escolas,
Comunicac¢ao e Centro Salesiano de Formacgado, faz-se necessario criar um Ecossistema

que integre as diversas solu¢des, ofertando uma experiéncia de acesso Unico, sem dupli-

cidade de dados e que garanta a seguranca das informagdes armazenadas.
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A Rede Salesiana Brasil (RSB), associacao sem finalidade lucrativa, tem como estrutura
de governanca a Assembleia Geral, Conselho Fiscal, Conselho Diretor e Conselho de
Administracdo. Todos estes 6rgaos possuem funcdo e responsabilidades préprias, con-

forme Estatuto Social e Regimento Interno.

A RSB se compromete gerencialmente pelos principios, valores e pilares da administra-

¢do e sua gestdo pratica estd baseada na gestao por orcamento.

Anualmente, é realizado a previsao de receitas e fixacdo das despesas. As receitas sao
provenientes de Royalties, Dividendos, Cessdes de Marcas e Rendimentos de Aplicacdo
Financeira, enquanto as despesas se destacam em dois grupos: os custos fixos e os inves-

timentos em a¢8es voltadas para atendimento a A¢do Social, as Escolas e a Comunicagao.

Em 2021, a estrutura organica da RSB é composta pelo corpo Diretivo Executivo, a Acao
Social, a Comunicacao e as Escolas, apoiados pela coordenacao administrativa e demais

setores operacionais, ao todo, composto por 25 colaboradores.

Atua com comprometimento e responsabilidade quanto a gestdo e cumprimento das
regras e normas legais e, anualmente, é submetida a auditoria independente, a qual
emite parecer real quanto a veracidade e fidedignidade das informacdes e dos registros

contabeis.

Em 2021, a instituicdao fechou com patriménio total de R$55 milhdes, capital social no
valor de R$53 milhdes, com superavit de R$2 milhdes, com receita anual de R$6 milhdes
e despesas de R$9 milhdes. Bens patrimoniais de R$2,7 milhdes e disponibilidade de
R$38,5 milhdes.

A administracdo atua a partir de uma posicdo conservadora, ao assumir o menor nivel
de risco em suas atividades, garantindo a continuidade operacional da empresa; garante
recursos de alta liquidez para suprir eventuais demandas fiscais, trabalhistas e contingen-
Ciais e subsidia tomadas de decisdes de investimentos para ndo comprometer a saude

financeira dessa entidade.
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